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歴
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、文
化
、人
の
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力
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発
信

講
談
師

　旭
堂
南
風
さ
ん

滋
賀
県
在
住
の
唯
一の
講
談
師
と
し
て
活
躍
す
る
旭
堂
南
風
さ
ん
。古
典
は
も
ち
ろ
ん
、滋
賀
県
を
題
材
に
し
た
オ
リ
ジ
ナ
ル
講
談
、さ
ら
に
音
楽
な
ど
他

ジ
ャ
ン
ル
の
ア
ー
テ
ィ
ス
ト
と
も
共
演
す
る
な
ど
、地
元
滋
賀
に
根
ざ
し
た
活
動
を
続
け
て
い
ま
す
。
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人
前
で
話
す
楽
し
さ
に
開
眼

サ
ラ
リ
ー
マ
ン
か
ら
講
談
師
に

転
身

■
講
談
師
に
な
っ
た
き
っ
か
け
を
お
聞
か
せ

く
だ
さ
い
。

　
大
学
を
卒
業
し
て
か
ら
ず
っ
と
サ
ラ
リ
ー

マ
ン
を
し
て
い
た
の
で
す
が
、
な
ん
と
な
く

物
足
り
な
さ
を
感
じ
て
い
ま
し
た
。
そ
ん
な

時
、
開
局
前
の
Ｆ
Ｍ
く
さ
つ
の
パ
ー
ソ
ナ
リ

テ
ィ
講
座
を
受
講
し
て
、
人
前
で
話
す
楽
し

さ
に
開
眼
し
ま
し
た
。
Ｆ
Ｍ
く
さ
つ
で
パ
ー

ソ
ナ
リ
テ
ィ
を
務
め
な
が
ら
、
も
っ
と
表
現

力
を
高
め
た
い
と
ナ
レ
ー
シ
ョ
ン
の
講
座
を

受
講
し
た
り
、
演
劇
の
世
界
に
飛
び
込
ん
だ

り
し
ま
し
た
が
、
本
気
で
芝
居
に
向
き
合
う

役
者
さ
ん
を
見
て
い
る
と
、
自
分
が
中
途
半

端
な
存
在
で
あ
る
こ
と
に
ス
ト
レ
ス
を
感
じ

て
、
声
を
使
う
仕
事
で
プ
ロ
を
目
指
そ
う
と

決
意
し
ま
し
た
。

　
何
を
し
よ
う
か
と
考
え
て
い
た
時
に
四
代

目
旭
堂
南
陵
師
匠
の
講
談
塾
を
受
講
し
て
、

「
こ
れ
や
！
」
と
思
っ
て
南
陵
師
匠
に
弟
子

入
り
し
ま
し
た
。

■
話
芸
の
中
か
ら
講
談
を
選
ば
れ
た
わ
け
で

す
が
、
講
談
の
魅
力
は
ど
ん
な
と
こ
ろ
に
あ

り
ま
す
か
？

　
講
談
の
ほ
か
に
落
語
や
浪
曲
と
い
う
選

択
肢
も
あ
っ
た
の
で
す
が
、
落
語
は
40
歳

過
ぎ
て
か
ら
弟
子
入
り
す
る
の
は
ち
ょ
っ

と
厳
し
い
。
実
は
浪
曲
は
少
し
稽
古
し
た

こ
と
が
あ
り
、
私
、
声
に
は
自
信
が
あ
り

ま
す
が
、
音
程
が
イ
マ
イ
チ
と
言
う
か
、

い
わ
ゆ
る
音
痴
で
し
て（
笑
）す
ぐ
諦
め
ま

し
た
。

　
講
談
は
シ
ン
プ
ル
に
面
白
く
て
、
し
か
も

た
め
に
な
る
し
、
歴
史
に
興
味
を
持
つ
き
っ

か
け
に
も
な
り
ま
す
。
講
談
師
が
第
三
者
の

立
場
で
物
語
を
伝
え
る
の
で
、
時
代
や
舞
台

を
自
由
に
設
定
で
き
る
し
、
歴
史
を
題
材
に

し
た
も
の
だ
け
で
な
く
、
製
品
の
開
発
物
語

や
あ
る
人
物
の
一
代
記
な
ど
、
ス
ト
ー
リ
ー

を
語
る
も
の
な
ら
ど
ん
な
こ
と
に
も
対
応
で

き
ま
す
。
さ
ら
に
、
他
の
芸
能
、
特
に
音
楽

と
の
コ
ラ
ボ
な
ど
も
や
り
や
す
く
、
よ
り
自

由
度
の
高
い
と
こ
ろ
に
魅
力
が
あ
り
ま
す
。

■
滋
賀
を
拠
点
に
活
動
を
さ
れ
る
よ
う
に

な
っ
た
の
は
ど
う
し
て
で
す
か
？

　
滋
賀
は
講
談
の
ネ
タ
の
宝
庫
で
、
講
談
を

や
っ
て
い
く
の
に
こ
れ
ほ
ど
ふ
さ
わ
し
い
と

こ
ろ
は
な
い
と
思
い
ま
す
。
石
山
寺
や
三
井

寺
と
い
っ
た
名
刹
や
、
武
将
が
活
躍
し
た
城

や
古
戦
場
な
ど
が
身
近
に
あ
り
、
講
談
を
聴

い
た
後
、
ゆ
か
り
の
場
所
を
訪
ね
る
こ
と
も

で
き
ま
す
。

　
石
山
寺
の
秋
月
祭
で
は
国
宝
の
本
堂
で
講

談
が
で
き
る
、
こ
れ
は
他
県
で
は
ち
ょ
っ
と

な
い
こ
と
で
す
。
講
談
の
聖
地
に
な
り
う
る

ポ
テ
ン
シ
ャ
ル
が
あ
る
と
思
い
ま
す
。

石
山
寺
門
前
講
釈
６
０
０
席
を

達
成

■
石
山
寺
門
前
講
釈
６
０
０
席
を
達
成
さ
れ

ま
し
た
が
、
始
め
ら
れ
た
き
っ
か
け
に
つ
い

て
お
教
え
く
だ
さ
い
。

　
石
山
観
光
協
会
の
依
頼
を
受
け
て
始
め
た

も
の
で
、
２
０
２
４
年
に
１
年
か
け
て
石
山

寺
の
門
前
で
紫
式
部
の
半
生
を
６
４
０
回
語

り
ま
し
た
。
や
は
り
大
河
ド
ラ
マ
の
影
響
が

大
き
く
て
、
全
国
各
地
か
ら
石
山
寺
に
来
ら

れ
た
参
拝
客
の
み
な
さ
ん
に
講
談
を
通
じ

て
、
紫
式
部
ゆ
か
り
の
石
山
寺
や
源
氏
物
語

に
つ
い
て
聴
い
て
い
た
だ
く
こ
と
が
で
き
ま

し
た
。

■
創
作
す
る
時
、
語
る
時
に
大
切
に
さ
れ
て

い
る
こ
と
は
あ
り
ま
す
か
？

　
講
談
で
、
生
ま
れ
育
っ
た
滋
賀
の
お
役
に

立
ち
た
い
と
い
う
強
い
思
い
が
あ
り
ま
す
。

地
元
の
有
名
人
や
自
慢
は
ど
の
ま
ち
に
で
も

あ
る
と
思
い
ま
す
の
で
、
地
元
を
題
材
に
し

夢
は「
滋
賀
を
講
談
の
聖
地
に
」
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キラリ！
vol.

87 湖都の商い人

コミュニケーションの「質」の大切さを痛感
　25年間に5社の製造業で勤務した経験を通して、コミュ
ニケーションの「質」が大切だと痛感してきたという代表取
締役の髙橋親介さん。「さまざまな社風の企業で勤務した
中で、コミュニケーションの難しさを感じ、メンタル不調に
よる退職も経験。将来に悩んでいた時期に世界的なコーチ
として有名なアンソニー・ロビンズの「コミュニケーション
の質が人生を左右する」という言葉に出会い、コミュニケー
ションを学び始めた」と振り返ります。
　コミュニケーションの質を高めることで、人材育成や生
産性向上といった企業の経営課題の解決につなげたいと
言う髙橋さん。自身のリカバリープロセスから学んだこと
を活かしながら、コミュニケーションの価値を伝え、人と組
織が変わるきっかけを提供したいと起業を決意。社名には
「コミュニケーションに価値を吹き込む」という思いが込め
られています。

チームを活性化させる支援型リーダーを育成
　同社の人材育成プログラムでは、「聴く」ことに注力した
「シン・傾聴力®」研修があります。観察力・共感力・承認力
を身につけ、コミュニケーションの「質」の高いリーダーの
育成を目指しています。「これからの時代に求められるリー
ダーは、先導型ではなく傾聴や共感を土台に持つ支援型
だ」と言う髙橋さん。
　また、『EQ（感情マネジメント力）開発プログラム』では、

「心の知能指数」とも呼ばれるEQを診断、24項目のデー
タで可視化し、社員一人ひとりが自らの感情の取り扱い方
と行動パターンに向き合い、自分の強みや課題に気づく機
会となります。その後、半年から1年にわたり、同社が伴走
しながら、仕事でパフォーマンスを上げるために必要な思
考や行動に変えていきます。最後にEQを再検査すると、そ
の変化が数値として表れ、行動変容への努力が実を結んだ
ことへの喜びや驚きを感じる方も多くおられるそうです。
　「コミュニケーションと感情マネジメントを通じて、人と組
織の成長を支援していきたい」と髙橋さん。会議所内の交
流を通じて社内研修を依頼された企業や、新入社員向けに
EQを4年連続で採用し、人材の定着につなげている企業
もあるそうです。

中小企業とフリーランスをつなぐ「ワクしが」
　中小企業診断士でもある髙橋さん。今後、力を入れてい
きたいと考えているのが、フリーランスと中小企業をつな
ぐプラットフォーム「ワクしが」です。「専門的な知識や経験
を活かしたいが、子育てや介護などで限られた時間しか働
けない」というプロフェッショナルが、県内にはたくさんお
られます。そうした人が自分の経験を活かして地元滋賀の
企業を支えられる機会ができれば、企業の人手不足の解
消の一助となる。滋賀の専門人財と企業が、「働く」と「支え
る」を地域の中で互いに活かし合う仕組みを定着させたい
と考えています。（詳しくは「ワクしが」で検索、HPをご覧く
ださい）

コミュニケーションで組織が変わるきっかけを提供

新しい環境に委縮

この先に不安を抱える

意欲がわかない

EQ開発前

3か月後
先のことに不安はある

自ら積極的に関わる

周りへの気遣いと協力

わずか3か月で、対人関係力が向上！

‘‘スマホ’’があるから

‘‘アプリ’’が動く

‘‘EQ’’を発揮すると

‘‘能力’’を最大限に発揮できる

EQ
感情をうまく管理し利用する力

オペレーションシステムとして

EQは機能している

髙橋 親介さん

コムニカチヲ株式会社
代表

企業Data 代表 髙橋 親介 住所 〒520-0806 大津市打出浜2-1
コラボしが21内 創業デスク413-3

ホームページ https://www.communicatiwo.com/

新入社員研修 2026年2月には展示会にも出展。EQ（感情マネジメント力）開発プログラムの紹介・体験会を行った
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た
講
談
な
ら
よ
り
興
味
を
持
っ
て
聴
い
て
も

ら
え
る
は
ず
で
す
。
例
え
ば
、
井
伊
直
弼
は

悪
役
の
イ
メ
ー
ジ
を
持
た
れ
が
ち
で
す
が
、

そ
う
で
は
な
い
一
面
も
あ
り
、
地
元
彦
根
で

は
日
本
を
開
国
に
導
い
た
偉
人
と
し
て
評
価

さ
れ
て
い
ま
す
。

　
新
た
な
人
物
像
に
光
を
当
て
て
、再
認
識
、

再
評
価
し
た
り
、
興
味
を
持
つ
き
っ
か
け
に

し
て
も
ら
え
た
ら
と
思
っ
て
い
ま
す
。

■
大
津
ゆ
か
り
の
講
談
の
ア
イ
デ
ア
は
あ
り

ま
す
か
？

　
琵
琶
の
名
手
で
百
人
一
首
に
名
を
連
ね
る

蝉
丸
の
話
を
、
琵
琶
の
演
奏
と

と
も
に
披
露
す
る
予
定
が
あ
り

ま
す
。
ま
た
、
明
智
光
秀
が
生

き
延
び
て
天
海
僧
正
に
な
っ
た

と
い
う
説
も
あ
る
の
で
、
こ
う

い
う
の
も
面
白
い
か
な
と
書
き

溜
め
て
い
る
ネ
タ
は
い
ろ
い
ろ

あ
り
ま
す
。

　
私
一
人
の
力
で
は
限
界
が
あ

る
の
で
、
さ
ま
ざ
ま
な
団
体
や

企
業
さ
ん
に
協
賛
い
た
だ
き
な

が
ら
、
大
津
が
盛
り
上
が
る

も
っ
と
大
掛
か
り
な
こ
と
も
し

て
い
け
た
ら
と
思
い
ま
す
。

■
オ
フ
タ
イ
ム
は
ど
の
よ
う
に

楽
し
ん
で
お
ら
れ
ま
す
か
？

　
若
い
頃
か
ら
バ
イ
ク
が
好
き
で
、
今
は
時

間
が
あ
る
と
７
０
０
ｃ
ｃ
の
バ
イ
ク
で
ツ
ー

リ
ン
グ
を
楽
し
ん
で
い
ま
す
。

　
と
は
い
え
新
し
い
講
談
を
創
っ
た
り
、
ネ

タ
を
し
っ
か
り
自
分
の
も
の
に
す
る
の
は
結

構
大
変
で
、
バ
イ
ク
に
乗
っ
て
い
る
時
も

ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
し
て
い
る
時
も
、
気
が
つ
い

た
ら
頭
の
中
で
ネ
タ
を
さ
ら
っ
て
い
ま
す

ね
。
こ
の
道
を
選
ん
だ
か
ら
に
は
、
地
道
に

ず
っ
と
努
力
し
て
い
か
な
く
て
は
と
思
っ
て

い
ま
す
。

■
最
後
に
読
者
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
お
願
い

い
た
し
ま
す
。

　
講
談
は
身
近
な
大
衆
演
芸
な

の
で
、
も
っ
と
気
軽
に
聴
き
に

き
て
い
た
だ
け
た
ら
と
思
い
ま

す
。
ま
た
、
例
え
ば
会
社
の
歴

史
を
記
念
日
に
講
談
で
語
っ
て

ほ
し
い
と
い
っ
た
ご
要
望
に
も

応
え
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い

ま
す
。

　
以
前
、世
界
農
業
遺
産
の「
琵

琶
湖
シ
ス
テ
ム
」
を
テ
ー
マ
に

し
た
講
談
を
創
作
し
た
こ
と
が

あ
り
ま
す
。
歴
史
ネ
タ
だ
け
で

な
く
こ
う
い
う
こ
と
も
で
き
る

し
、
ま
た
、
音
楽
な
ど
他
の
芸

能
と
の
コ
ラ
ボ
も
可
能
で
、
オ

ペ
ラ
音
楽
と
共
演
し
て
『
オ
ペ

ラ
座
の
怪
人
』
を
語
る
な
ん
て

こ
と
も
や
り
ま
し
た
の
で
、
ぜ

ひ
お
声
が
け
し
て
ほ
し
い
と
思

い
ま
す
。

　歴
史
や
文
化
、
自
然
、
人・・

滋
賀
に
た
く
さ
ん
あ
る
良
い

も
の
の
魅
力
を
わ
か
り
や
す

く
伝
え
る
た
め
の
コ
ン
テ
ン

ツ
と
し
て
講
談
は
非
常
に
優

れ
て
い
る
と
語
る
南
風
さ
ん
。

創
作
講
談
や
他
の
芸
能
と
の

コ
ラ
ボ
な
ど
、
講
談
の
可
能

性
を
感
じ
る
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

と
な
り
ま
し
た
。

〈公演案内〉

近江講談まつり
【日　時】 11/28（土）　開場 13:00 / 開演 13:30
【場　所】 大津市伝統芸能会館　（大津市園城寺町246-24）
【出演者】  旭堂 南慶／旭堂 みなみ／旭堂 南鈴／旭堂 南風
【内　容】  実力者たちの渾身の得意ネタがみられます！ 主催の旭堂南風さ

んは、近江にゆかりのあるネタを披露されます。楽しくタメにな
る講談！ ぜひぜひお気軽にお越しください。

090-3829-9999 
（近江レークサイド寄席）
※ ご予約の際は、お電話（留守番電話）、ショートメー

ル、SNSにて「氏名」「電話番号」「枚数」をお伝えく
ださい。

ご予約
お問い
合わせ

【料　金】  3,000円（予約）／ 3,400円（当日）
※お支払いは当日会場にてお支払い願います。
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87 湖都の商い人

コミュニケーションの「質」の大切さを痛感
　25年間に5社の製造業で勤務した経験を通して、コミュ
ニケーションの「質」が大切だと痛感してきたという代表取
締役の髙橋親介さん。「さまざまな社風の企業で勤務した
中で、コミュニケーションの難しさを感じ、メンタル不調に
よる退職も経験。将来に悩んでいた時期に世界的なコーチ
として有名なアンソニー・ロビンズの「コミュニケーション
の質が人生を左右する」という言葉に出会い、コミュニケー
ションを学び始めた」と振り返ります。
　コミュニケーションの質を高めることで、人材育成や生
産性向上といった企業の経営課題の解決につなげたいと
言う髙橋さん。自身のリカバリープロセスから学んだこと
を活かしながら、コミュニケーションの価値を伝え、人と組
織が変わるきっかけを提供したいと起業を決意。社名には
「コミュニケーションに価値を吹き込む」という思いが込め
られています。

チームを活性化させる支援型リーダーを育成
　同社の人材育成プログラムでは、「聴く」ことに注力した
「シン・傾聴力®」研修があります。観察力・共感力・承認力
を身につけ、コミュニケーションの「質」の高いリーダーの
育成を目指しています。「これからの時代に求められるリー
ダーは、先導型ではなく傾聴や共感を土台に持つ支援型
だ」と言う髙橋さん。
　また、『EQ（感情マネジメント力）開発プログラム』では、

「心の知能指数」とも呼ばれるEQを診断、24項目のデー
タで可視化し、社員一人ひとりが自らの感情の取り扱い方
と行動パターンに向き合い、自分の強みや課題に気づく機
会となります。その後、半年から1年にわたり、同社が伴走
しながら、仕事でパフォーマンスを上げるために必要な思
考や行動に変えていきます。最後にEQを再検査すると、そ
の変化が数値として表れ、行動変容への努力が実を結んだ
ことへの喜びや驚きを感じる方も多くおられるそうです。
　「コミュニケーションと感情マネジメントを通じて、人と組
織の成長を支援していきたい」と髙橋さん。会議所内の交
流を通じて社内研修を依頼された企業や、新入社員向けに
EQを4年連続で採用し、人材の定着につなげている企業
もあるそうです。

中小企業とフリーランスをつなぐ「ワクしが」
　中小企業診断士でもある髙橋さん。今後、力を入れてい
きたいと考えているのが、フリーランスと中小企業をつな
ぐプラットフォーム「ワクしが」です。「専門的な知識や経験
を活かしたいが、子育てや介護などで限られた時間しか働
けない」というプロフェッショナルが、県内にはたくさんお
られます。そうした人が自分の経験を活かして地元滋賀の
企業を支えられる機会ができれば、企業の人手不足の解
消の一助となる。滋賀の専門人財と企業が、「働く」と「支え
る」を地域の中で互いに活かし合う仕組みを定着させたい
と考えています。（詳しくは「ワクしが」で検索、HPをご覧く
ださい）

コミュニケーションで組織が変わるきっかけを提供

新しい環境に委縮

この先に不安を抱える

意欲がわかない

EQ開発前

3か月後
先のことに不安はある

自ら積極的に関わる

周りへの気遣いと協力

わずか3か月で、対人関係力が向上！

‘‘スマホ’’があるから

‘‘アプリ’’が動く

‘‘EQ’’を発揮すると

‘‘能力’’を最大限に発揮できる

EQ
感情をうまく管理し利用する力

オペレーションシステムとして

EQは機能している

髙橋 親介さん

コムニカチヲ株式会社
代表

企業Data 代表 髙橋 親介 住所 〒520-0806 大津市打出浜2-1
コラボしが21内 創業デスク413-3

ホームページ https://www.communicatiwo.com/

新入社員研修 2026年2月には展示会にも出展。EQ（感情マネジメント力）開発プログラムの紹介・体験会を行った

5 大津商工会議所報 もっと! みらい　2026年10・11月号

た
講
談
な
ら
よ
り
興
味
を
持
っ
て
聴
い
て
も

ら
え
る
は
ず
で
す
。
例
え
ば
、
井
伊
直
弼
は

悪
役
の
イ
メ
ー
ジ
を
持
た
れ
が
ち
で
す
が
、

そ
う
で
は
な
い
一
面
も
あ
り
、
地
元
彦
根
で

は
日
本
を
開
国
に
導
い
た
偉
人
と
し
て
評
価

さ
れ
て
い
ま
す
。

　
新
た
な
人
物
像
に
光
を
当
て
て
、再
認
識
、

再
評
価
し
た
り
、
興
味
を
持
つ
き
っ
か
け
に

し
て
も
ら
え
た
ら
と
思
っ
て
い
ま
す
。

■
大
津
ゆ
か
り
の
講
談
の
ア
イ
デ
ア
は
あ
り

ま
す
か
？

　
琵
琶
の
名
手
で
百
人
一
首
に
名
を
連
ね
る

蝉
丸
の
話
を
、
琵
琶
の
演
奏
と

と
も
に
披
露
す
る
予
定
が
あ
り

ま
す
。
ま
た
、
明
智
光
秀
が
生

き
延
び
て
天
海
僧
正
に
な
っ
た

と
い
う
説
も
あ
る
の
で
、
こ
う

い
う
の
も
面
白
い
か
な
と
書
き

溜
め
て
い
る
ネ
タ
は
い
ろ
い
ろ

あ
り
ま
す
。

　
私
一
人
の
力
で
は
限
界
が
あ

る
の
で
、
さ
ま
ざ
ま
な
団
体
や

企
業
さ
ん
に
協
賛
い
た
だ
き
な

が
ら
、
大
津
が
盛
り
上
が
る

も
っ
と
大
掛
か
り
な
こ
と
も
し

て
い
け
た
ら
と
思
い
ま
す
。

■
オ
フ
タ
イ
ム
は
ど
の
よ
う
に

楽
し
ん
で
お
ら
れ
ま
す
か
？

　
若
い
頃
か
ら
バ
イ
ク
が
好
き
で
、
今
は
時

間
が
あ
る
と
７
０
０
ｃ
ｃ
の
バ
イ
ク
で
ツ
ー

リ
ン
グ
を
楽
し
ん
で
い
ま
す
。

　
と
は
い
え
新
し
い
講
談
を
創
っ
た
り
、
ネ

タ
を
し
っ
か
り
自
分
の
も
の
に
す
る
の
は
結

構
大
変
で
、
バ
イ
ク
に
乗
っ
て
い
る
時
も

ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
し
て
い
る
時
も
、
気
が
つ
い

た
ら
頭
の
中
で
ネ
タ
を
さ
ら
っ
て
い
ま
す

ね
。
こ
の
道
を
選
ん
だ
か
ら
に
は
、
地
道
に

ず
っ
と
努
力
し
て
い
か
な
く
て
は
と
思
っ
て

い
ま
す
。

■
最
後
に
読
者
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
お
願
い

い
た
し
ま
す
。

　
講
談
は
身
近
な
大
衆
演
芸
な

の
で
、
も
っ
と
気
軽
に
聴
き
に

き
て
い
た
だ
け
た
ら
と
思
い
ま

す
。
ま
た
、
例
え
ば
会
社
の
歴

史
を
記
念
日
に
講
談
で
語
っ
て

ほ
し
い
と
い
っ
た
ご
要
望
に
も

応
え
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い

ま
す
。

　
以
前
、世
界
農
業
遺
産
の「
琵

琶
湖
シ
ス
テ
ム
」
を
テ
ー
マ
に

し
た
講
談
を
創
作
し
た
こ
と
が

あ
り
ま
す
。
歴
史
ネ
タ
だ
け
で

な
く
こ
う
い
う
こ
と
も
で
き
る

し
、
ま
た
、
音
楽
な
ど
他
の
芸

能
と
の
コ
ラ
ボ
も
可
能
で
、
オ

ペ
ラ
音
楽
と
共
演
し
て
『
オ
ペ

ラ
座
の
怪
人
』
を
語
る
な
ん
て

こ
と
も
や
り
ま
し
た
の
で
、
ぜ

ひ
お
声
が
け
し
て
ほ
し
い
と
思

い
ま
す
。

　歴
史
や
文
化
、
自
然
、
人・・

滋
賀
に
た
く
さ
ん
あ
る
良
い

も
の
の
魅
力
を
わ
か
り
や
す

く
伝
え
る
た
め
の
コ
ン
テ
ン

ツ
と
し
て
講
談
は
非
常
に
優

れ
て
い
る
と
語
る
南
風
さ
ん
。

創
作
講
談
や
他
の
芸
能
と
の

コ
ラ
ボ
な
ど
、
講
談
の
可
能

性
を
感
じ
る
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

と
な
り
ま
し
た
。

〈公演案内〉

近江講談まつり
【日　時】 11/28（土）　開場 13:00 / 開演 13:30
【場　所】 大津市伝統芸能会館　（大津市園城寺町246-24）
【出演者】  旭堂 南慶／旭堂 みなみ／旭堂 南鈴／旭堂 南風
【内　容】  実力者たちの渾身の得意ネタがみられます！ 主催の旭堂南風さ

んは、近江にゆかりのあるネタを披露されます。楽しくタメにな
る講談！ ぜひぜひお気軽にお越しください。

090-3829-9999 
（近江レークサイド寄席）
※ ご予約の際は、お電話（留守番電話）、ショートメー

ル、SNSにて「氏名」「電話番号」「枚数」をお伝えく
ださい。

ご予約
お問い
合わせ

【料　金】  3,000円（予約）／ 3,400円（当日）
※お支払いは当日会場にてお支払い願います。
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100年スマイルで地域と世代をつなぐ

代表取締役　吉田香奈子さん

株式会社パレット

キャンピングカーを借りて家族旅行へ家族で過ごす時間を大切にすることが良い仕事をすることにもつながるという吉田さん

株式会社パレット
1986年創業。「安心安全の100年素材」「心に残るお菓子づくり」「１店舗１
厨房主義」「地産地消」をモットーに熟練のパティシエが丁寧に仕上げる作り
立てのスイーツを提供しています。
定番商品の“その日のバナナケーキ”がお客様に親しまれています。

　お菓子づくりが好きでやってきましたが、まさか自分が経
営者になるとは思ってもみませんでした。創業30周年のセレ
モニーで、突然前田省三会長から私を次期社長にという発表
があり、事業を引き継ぐ決意をした後に、第一子と第二子を
出産しました。
　2024年5月に代表取締役に就任してからは、時短勤務や
夫の協力で子育てと仕事を両立してきました。代表として責
任の重さを実感する中で、就任当初は会長の意見を聞きなが
ら決断していたことも、これをやろうと自分で決めることの比
重が増えてきたと思います。スタッフ一人ひとりの持ち味を
引き出して伸ばし、「ここで働いてよかった」「ここにいること
を誇りに思える」会社にしていきたいと日々頑張っています。

従業員から代表へ、創業者の思いを受け継ぐ
　スタッフからの提案で、地域のみなさんとのご縁を結べる
ようにと、親子で参加できるお菓子作り教室を実施しました。
次に私がぜひやってみたいと思っているのが、お店の駐車場
で夏の思い出づくりになるような縁日を開催すること。さらに
地域の生産者との連携を大切に、滋賀らしいお土産になるよ
うな商品の開発にも取り組めたらと思っています。
　そして、経営者としての目標はパレットを100年続けて、親子
孫３世代の“100年スマイル”で地域をつなぐ店にすることです。
創業100年を迎える時、私は102歳。元気で“その日のバナナ
ケーキ”を作り、みんなで盛大にお祝いしたいと思っています。

夢は親子孫100年、地域に愛されるケーキ店

　今、子どもは小学校2年生と幼稚園の年中ですが、仕事に
集中するためにも、子どもたちと過ごす時間は100％真剣に
向き合うことを心がけています。子どものために毎日ちゃん
と料理を作りたいけど、何もかも一人で完璧にこなすのは無
理なのではと悩んでいたら、夫がご飯作りを買って出てくれ
ました。
　最近、キャンピングカーを借りて2泊3日で北陸方面へ、代
表就任以来初めての家族旅行を楽しみました。家族との時間
やさまざまな経験が、自分を豊かにし、それが良い仕事にも
つながっていると感じます。どんなに仕事が忙しくても、家族
で過ごす時間を大切にし、仕事も暮らしも自分の人生として
愉しんでいきたいです。

仕事も子育ても、自分らしく大切に

　これまであまり訪れたことのなかった湖西地域に行ってみ
て、改めて琵琶湖と山が近くてすごくいいところだな～と思
いました。豊かな自然に恵まれた湖西の暮らしを、心から愛す
る人がたくさんおられるのも素晴らしいことだと思います。

私の大津イチ推し！

次号の「大津の未来人」は…
�放課後等デイサービス　シーズステップ　生山裕人さん

生山さんとの関係は…
地元の経営者の交流会で出会い、波長が合って意気投合。今では私の息子もシーズ
ステップ（生山さんの経営する放課後等デイサービス）でお世話になっていて、大津
の魅力をたくさん教えてもらっている、公私ともにご縁の深い大切な友人です。

�吉田さんからのご紹介

「百の福」が感じられる大津の逸品をご紹介

認 定 商 品 だ よ り
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「百の福」が感じられる大津の逸品をご紹介

認 定 商 品 だ よ り

150年余り受け継がれる伝統の組紐

『藤
と う

三
ざ ぶ

郎
ろ う

組
く み

紐
ひ も

』

逢坂の地で受け継がれる組紐の技

　大津市逢坂に工房を構える「有限会社藤三郎紐」。その始
まりは1867年（慶応3年）、初代・太田藤三郎氏が逢坂山の街
道沿いで米屋を営み、妻のしも氏が副業として、旅人に向け
て印籠のひもなどの組紐製品を販売したことにさかのぼりま
す。江戸時代末期には、武士のよろいや刀の下げ緒、印籠の
ひも、神社の鈴緒などを手掛け、その後、帯締めや羽織ひも
へと製品の幅を広げ、大正時代には組紐づくりを本業とする
ようになりました。三代目は草木染めの研究にも力を注ぎ、
その技術が評価され、大津市無形文化財の第1号に指定され
ています。現在は四代目・耕吉さんと五代目・浩一さんが伝統
を受け継ぎ、帯締めや羽織ひもをはじめ、組紐ネクタイやスト
ラップなど、現代の暮らしにも取り入れやすい商品を手掛け
ておられます。

職人の手仕事から生まれる「藤三郎組紐」

　「藤三郎組紐」は、長い歴史の中で培われてきた技術と、職
人の手仕事によって生み出される組紐です。製作では、まず

糸を染め、小枠に糸を巻き取る「糸繰り」、必要な本数に糸を
まとめる「糸合わせ」などの工程を経て、組み台に糸をセット
し、一本のひもへと組み上げていきます。組むひもの種類に
よって使用する組み台や糸の本数も異なり、細いストラップ
にも多くの糸が使われています。中でも、木製の歯車を使っ
て糸を組み上げる「内記台」は、現在では貴重な組み台の一
つです。また、藤三郎紐で作られる組紐を用いた「叶結び」
は、結び目の表側が「口」、裏側が「十」の形になり、合わせると
「叶」の字になる伝統的な飾り結びです。「願いが叶う」という
意味を持つ縁起の良い結びとして、祈願成就や魔除けの願い
が込められています。工房では組紐づくりの体験も行われ、
伝統の技に触れることができます。古くから受け継がれてき
た技術を守りながら、組紐ネクタイやストラップなど新たな
商品づくりにも取
り組む「藤三郎組
紐」。長い歴史と職
人の技が息づく、
大津の伝統工芸の
魅力を今に伝える
逸品です。

藤三郎紐

1
大 津

JR東海道線

1

大谷

上
栄
町

大津
IC

京
阪
京
津
線

名神高速道路

558

大津百町百福物語ブランド認定商品は、各お店の他、
琵琶湖ホテル、大津駅観光案内所等で一部の認定商品をお買い求めいただけます。
大津百町百福物語HP https://otsu-hyakufuku.jp/　　Instagram ＠otsu_hyakufuku

↑ホームページ ↑インスタグラム

有限会社 藤三郎紐
代表取締役

太田 浩一さん

有限会社 藤三郎紐 〒520-0054 大津市逢坂１丁目25-11
℡077-522-4065

（商品一例）組紐ストラップ 1,760円（税込） ネットショップはこちら
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100年スマイルで地域と世代をつなぐ

代表取締役　吉田香奈子さん

株式会社パレット

キャンピングカーを借りて家族旅行へ家族で過ごす時間を大切にすることが良い仕事をすることにもつながるという吉田さん

株式会社パレット
1986年創業。「安心安全の100年素材」「心に残るお菓子づくり」「１店舗１
厨房主義」「地産地消」をモットーに熟練のパティシエが丁寧に仕上げる作り
立てのスイーツを提供しています。
定番商品の“その日のバナナケーキ”がお客様に親しまれています。

　お菓子づくりが好きでやってきましたが、まさか自分が経
営者になるとは思ってもみませんでした。創業30周年のセレ
モニーで、突然前田省三会長から私を次期社長にという発表
があり、事業を引き継ぐ決意をした後に、第一子と第二子を
出産しました。
　2024年5月に代表取締役に就任してからは、時短勤務や
夫の協力で子育てと仕事を両立してきました。代表として責
任の重さを実感する中で、就任当初は会長の意見を聞きなが
ら決断していたことも、これをやろうと自分で決めることの比
重が増えてきたと思います。スタッフ一人ひとりの持ち味を
引き出して伸ばし、「ここで働いてよかった」「ここにいること
を誇りに思える」会社にしていきたいと日々頑張っています。

従業員から代表へ、創業者の思いを受け継ぐ
　スタッフからの提案で、地域のみなさんとのご縁を結べる
ようにと、親子で参加できるお菓子作り教室を実施しました。
次に私がぜひやってみたいと思っているのが、お店の駐車場
で夏の思い出づくりになるような縁日を開催すること。さらに
地域の生産者との連携を大切に、滋賀らしいお土産になるよ
うな商品の開発にも取り組めたらと思っています。
　そして、経営者としての目標はパレットを100年続けて、親子
孫３世代の“100年スマイル”で地域をつなぐ店にすることです。
創業100年を迎える時、私は102歳。元気で“その日のバナナ
ケーキ”を作り、みんなで盛大にお祝いしたいと思っています。

夢は親子孫100年、地域に愛されるケーキ店

　今、子どもは小学校2年生と幼稚園の年中ですが、仕事に
集中するためにも、子どもたちと過ごす時間は100％真剣に
向き合うことを心がけています。子どものために毎日ちゃん
と料理を作りたいけど、何もかも一人で完璧にこなすのは無
理なのではと悩んでいたら、夫がご飯作りを買って出てくれ
ました。
　最近、キャンピングカーを借りて2泊3日で北陸方面へ、代
表就任以来初めての家族旅行を楽しみました。家族との時間
やさまざまな経験が、自分を豊かにし、それが良い仕事にも
つながっていると感じます。どんなに仕事が忙しくても、家族
で過ごす時間を大切にし、仕事も暮らしも自分の人生として
愉しんでいきたいです。

仕事も子育ても、自分らしく大切に

　これまであまり訪れたことのなかった湖西地域に行ってみ
て、改めて琵琶湖と山が近くてすごくいいところだな～と思
いました。豊かな自然に恵まれた湖西の暮らしを、心から愛す
る人がたくさんおられるのも素晴らしいことだと思います。

私の大津イチ推し！

次号の「大津の未来人」は…
�放課後等デイサービス　シーズステップ　生山裕人さん

生山さんとの関係は…
地元の経営者の交流会で出会い、波長が合って意気投合。今では私の息子もシーズ
ステップ（生山さんの経営する放課後等デイサービス）でお世話になっていて、大津
の魅力をたくさん教えてもらっている、公私ともにご縁の深い大切な友人です。

�吉田さんからのご紹介

「百の福」が感じられる大津の逸品をご紹介

認 定 商 品 だ よ り

7 大津商工会議所報 もっと! みらい　2026年10・11月号



あ き ん ど
か わ ら 版

大津商工会議所

青年部会報

［発行・編集］
会長：今井　崇人

［令和8年度スローガン］ 
全力で頑張ろう！

7月  オリエンテーション事業
～繋がる・広がる・楽しめるYEGオリエンテーション～

6月  大津・草津・守山 3YEG 合同例会
～ボートレースで全力！「絆」クリエイション～

　7月24日、NEEDS大津にて新入会員や出席
の少ない会員を中心に、既存会員やオブザー
バーとの交流を深め、YEG活動への参加意欲
と出席率の向上を目的として開催しました。
　初めて利用する会場でオリエンテーション
を行い、YEGの組織や大津 YEGの活動、エン
ジェルタッチの活用方法について説明しまし
た。また、会員による活動体験談の紹介や、11
名のオブザーバーの紹介・挨拶を行いました。その後、グループに分かれて自己紹介や「定番シンクロゲーム」「絵描き連想
ゲーム」を実施。アトラクションでは協力し合い、参加者同士の会話も自然と弾むなど、大いに盛り上がりました。食事を楽し
みながら歓談し、普段交流の少ない会員同士やオブザーバーとの親睦を深め、新たな交流やYEG活動への参加につなが
る機会となりました。 組織共想委員会　委員長　松田　尚子

只今、会員募集中！
大津商工会議所青年部に入会しませんか！

大津の若手経営者が集まる大津ＹＥＧは、地域の活性化事業や経営研鑽事業、そして経営者同士の交流活動などを行っています。
一緒に地域と自社事業を盛り上げましょう！

【入会資格および会費】
資格者は大津商工会議所の会員事業所の経営者、その後継者、もしくはその事業所が推薦している方で、4月１日現在で満20
歳以上45歳以下であれば、男女問わず入会できます。入会金は無料で、年会費36,000円が必要です。

大津商工会議所青年部事務局（直原・中村まで）
TEL：077-511-1500　/　FAX：077-526-0795
E-mail：yeg@otsucci.or.jp　 URL：http：//www.otsucci.or.jp/yeg/

←大津YEGの公式
　インスタグラム

　6月14日、大津・草津・守山の3単会が一同に
介する合同例会が、大津が誇る地域資源「ボー
トレースびわこ」を舞台に開催されました。今井
会長のスローガン「全力で頑張ろう！」を体現す
べく、3単会のメンバーが混合チームを結成し、
強固な「絆」を紡ぎ合わせる一日となりました。
第1部の「リレーション・ビルディング」では、1分
間のエレベーターピッチや共通点発掘ワーク
を行い、単会の枠を超えて互いのビジネスやプライベートへの理解を深めました。
　続く第2部では、ボートレースの収益が教育や福祉といった地域インフラに貢献している公共性を学んだ後、仮想通貨を
用いた「戦略的投資シミュレーション」を実施。チーム全員で議論を重ねて「決断」を下すプロセスを通じ、連帯感を醸成しま
した。また懇親会では、投資結果のランキング発表で会場が一体となって盛り上がったほか、3単会の会長にご登壇いただ
き次年度の主幹地を決めるボートレース風のシミュレーションゲームも実施。ゲームの結果、守山YEGが次年度の主幹地
として決定しました。3単会の垣根を超え、明日からのビジネスに活かせる「一生モノの絆」を全力で紡ぎ出すことができま
した。 　　　絆紡ぎ委員会　委員長　峯林　優
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［編集］ 
大津商工会議所女性会大津商工会議所

女性会会報

加入条件：�女性経営者、経営者の妻および家族で経営に関与されている女性、職
務上要職にある女性。

年 会 費：�15,000円
ご興味のある方は事務局までお問い合わせください。
Tel�077-511-1500　大津商工会議所女性会事務局　達磨・柴田

♥女性会会員募集中♥
ご入会をお待ちしております。
一緒に大津を盛り上げましょう‼

活動報告 滋賀県商工会議所女性会連合会 第２回理事会

活動報告 びわ湖大津ビワコイ祭り２０２６

　7月28日（火）、草津市の日本料理「あお花」におい
て、滋賀県商工会議所女性会連合会の令和8年度第
2回理事会が開催され、大津商工会議所女性会から
も会長・副会長が出席しました。当日は、県内各商工
会議所女性会の会長・副会長が出席し、滋賀県商工会
議所女性会連合会定期総会の報告をはじめ、第37回
関西商工会議所女性会連合会総会�長浜大会の参加
報告、第58回全国商工会議所女性会連合会�横浜全
国大会に向けた参加事業計画について協議しました。
　また、令和9年度若手後継者等育成事業補助金の
要望についても意見を交わし、今後の女性会活動の
充実に向けて活発な議論が行われました。理事会終
了後には懇親会を開催し、参加者同士の交流を深め
る機会となりました。

　9月５日（土）・６日（日）の２日間、大津湖岸なぎさ公園お
まつり広場・修景緑地において、「びわ湖大津ビワコイ祭リ
２０２６」が開催されました。初日は青空が広がる好天に恵ま
れ、2日目も天候に大きな崩れはなく、両日とも多くの来場者
で大変賑わいました。女性会では、「地域の皆さまとの交流
を深め、大津を盛り上げたい！」との思いから、今年もブース
を出店しました。フランクフルトや焼き鳥、冷凍パインなどの
飲食物を販売したほか、スーパーボールすくいやガラポン抽
選会も実施し、幅広い世代の皆さまに楽しんでいただきました。
　当日はたくさんの方にブースへお越しいただき、２日間を
通して用意した商品がすべて売り切れるなど、大変盛況とな
りました。会場を彩るステージイベントやお祭りの雰囲気を
楽しみながら、協力して声を掛け合い、和気あいあいと活動
することができました。今後も女性会では、地域の皆さまと
のつながりを大切にしながら、大津の魅力を広く発信すると
ともに、地域の活性化や交流の促進に向けた活動に取り組
んでまいります。
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主な活動報告

　滋賀ダイハツ販売㈱取締役・店長をお迎えし、二次交通をテーマとした講演
会を開催しました。講演では、観光客の移動手段としてだけでなく、地域住民
にも日常的に利用してもらえる交通のあり方についてお話しいただきました。
観光と地域交通を組み合わせることで、観光客の回遊性向上だけでなく、地
域住民の移動手段の充実にもつながる可能性について理解を深めました。
　講演後には、トゥクトゥク、電動キックボード、電動自転車の試乗体験を実
施。実際に乗車することで、それぞれの特徴や利便性を体感し、観光・地域の
双方に活用できる新たな移動手段について考える機会となりました。

8月21日(金) 観光・運輸部会　講演会

　Canvaと生成AI（ChatGPT・Gemini）を活用し、インスタグラム投稿
画像やチラシを企画・作成する実践型セミナーを開催しました。実際の操
作を通じて、テンプレートを活用した画像作成から、生成AIによる画像生
成・編集、チラシの企画・作成までを学びました。アンケートでは「生成AI
とCanvaを使ってチラシを企画・作成できそう」との回答が100％となり、
販促活動への活用に向けた実践的な学びの機会となりました。

8月27日(木) Canva活用実践セミナー

　近畿経済産業局を訪問し、情報交換会を開催しました。当日は近畿経済
産業局より、中小企業の事業継続力強化計画をはじめ、価格転嫁・取引適
正化への取組み、設備投資税制、事業承継や経営支援策について最新の
状況について説明を受けました。今後も連携を深め、会員企業の防災対策
や価格転嫁、成長投資など経営課題の解決に向けた手厚い支援に取り組
んでまいります。

8月28日(金) 金融部会会計・税務分科会

　3部会合同による意見交換会を開催しました。「新住民の地域コミュニ
ティ取り込みと地元消費への誘導」をテーマに、人口動態データや各業界
の知見をもとに議論を展開。不動産や防災を軸とした連携、地域資源を活
かした体験型施策や情報発信のあり方など、部会の枠を超えた多角的な
視点から活発なアイデアが出され、大変有意義な機会となりました。

8月28日(金) 小売商業部会・観光運輸部会・
サービス産業部会　意見交換会

　国際大学GLOCOM客員研究員の小木曽健氏を講師に迎え、人権問題の視
点からSNSの事業活用や役職員のSNS利用のポイントについてご講演いただ
きました。「人を5人挟むと、世界中のどんな人ともつながる」「自
宅玄関の扉に貼れないものは投稿しない」といった実例を交えた
わかりやすい解説は、すぐに実践できる、大変参考になる内容で
した。本講演は11月末まで期間限定で動画配信しています。ぜひ
お問合せのうえ、社員教育等にご活用ください。

9月1日(火) 人権啓発セミナー
「SNS時代の情報リテラシー」

▲視聴申込
　フォーム
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主な会議所行事予定
10/21(水）	 ITなんでも相談会
10/22(木）	 サービス産業部会視察研修会
10/23(金）	 小売商業部会視察研修会
10/29(木）	 建設部会京津奈三商工会議所合同懇談会
11/		5(木）	 京津奈三商工会議所懇談会（正副会頭）
11/		9(月）	 建設部会視察研修会
	 小規模事業者持続化補助金セミナー
11/10(火）	 正副会頭会議
11/11(水）	 女性会視察研修会
11/12(木）	 マル経審査会
11/18(水）	 ITなんでも相談会
11/19(木）	 金融部会視察研修会
11/26(木）	 価格交渉講習会
12/		8(火）	 正副会頭会議
12/10(木）	 マル経審査会

　大津市および大津市議会に対する要望書を9月2日（水）に佐藤市長、川口市議会議長にそれぞれ提出しました。
　今回は、地域経済の「稼ぐ力」向上に向け、企業誘致・産業用地確保の強化や、歴史・文化等を融合させた「ビワイチ」の再定義に
よる新たな地域ブランド構築と広域観光の推進について重点的に要望を行いました。
　あわせて、深刻化する物価高や人手不足への対応として、下請適正取引ガイドラインの周知徹底による適切な価格転嫁の推進や、
若手人材の地元定着に向けた奨学金返済支援制度等の導入を要望しました。
　意見交換では、将来を見据えた都市計画の見直しの検討、企業誘致における専門窓口の新設によるワンストップ推進体制の整備、
大津港周辺の再整備などについて活発な意見交換が行われました。

大津市に対する要望書の提出について

1,��大津市の企業誘致に係る取組の強化について�
（１）大津市の産業用地の確保と拡大の推進について 新 規 　　
（２）大津市役所内部における産業誘致推進体制の強化について 新 規  　　　　
（３）都市計画の検討会議等への「産業界の意見」を反映する場の
　  提供について 新 規

２，「ビワイチ」の再定義による新たな地域ブランド構築と
　�広域観光の推進

（１）従来のサイクル中心から「歴史・文化」を融合した知的体験
　  ブランドへの脱却について 新 規

3，アンケート調査に基づく「物価高・人手不足」への重点要望について
（１）コスト高騰を受ける業種への補助拡充と価格転嫁適正化の
　  推進支援について 新 規

（２）基盤産業における人手不足解消に向けた採用環境の
　  整備について 新 規

４，�株式会社まちづくり大津への支援について
（１）株式会社まちづくり大津への運営基盤への支援拡充に
　  ついて 継 続

５，�大津市商工会議所・商工会活動基盤強化事業費補助金の
十分かつ安定的な確保
（１） 中小・小規模事業者の伴走支援に対する支援体制の
　  強化について 継 続

大津市に対する要望（概要）

令和８年９月１日より、会議室の貸出を開始しました。
会議・研修会等で、ぜひご利用ください。

詳細は
こちら▶

【利用時間帯】
年末年始（12月29日～1月3日）および臨時休館日を除く以下の時間帯

平日 午前 9：00～12：00 3時間
午後 13：00～17：00 4時間

※準備・後片付けの時間を含みます。
※夜間、土曜日・日曜日・祝日の貸出はいたしません。
【収容人数および料金】

面積
スクール形式 ロの字形式 利用者

区分
平日

3人掛 2人掛 3人掛 2人掛 午前 午後

会議室 55㎡
（8.4ｍ×6.5ｍ） 27 18 30 20 会員 4,400円 6,600円

非会員 6,600円 8,800円
※時間帯をまたがって利用する場合は、それぞれの料金を合算します。
【申込について】
利用される7日前までに所定の申込書を提出してください。
電話での予約も可能です。

貸会議室について

【お問合せ先】大津商工会議所　企画総務部
　　　　　　TEL：077-511-1500
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専門家
ワンポイント
アドバイス

エキスパートバンク登録専門家からタイムリーな経営アドバイスをお届け！

※エキスパートバンクとは、さまざまな問題に直面する小規模事業者の皆さんを、専門的・実践的な知識等を有する専門家と一緒に支援する、商工会議所の制度です。

小川宗彦税理士 行政書士事務所　小川宗彦 氏（大津市産業化支援コーディネーター、滋賀県商工会連合会相談窓口コーディネーター兼商工調停士）
（専門分野：税務申告、法人設立、中小企業の経営戦略立案、資金繰り支援、融資相談、各種経営セミナー、原稿執筆）

寄稿：エキスパートバンク登録専門家

滋賀の中小企業経営と経済学
数字が“打ち手”に変わる10分講座

　前回のコラムでは、GDPを手がかりに「付加価値（自社が生み出した真の価値）」の
重要性についてお話ししました。今回は、その生み出した付加価値を適正な利益とし
て手元に残すために避けては通れないテーマ、「物価とインフレ（値上げ）」について
考えていきます。 
▪インフレは「悪」ではなく「環境」である 
　ニュースで「インフレ」や「物価高」と聞くと、経営を圧迫する悪しきものと捉えがち
です。しかし、経済の視点では、インフレは決して単なる悪ではなく、経営者が適応す
べき「環境の変化」です。 
　物価上昇には大きく分けて2つのメカニズムがあります。ひとつは、原材料やエネ
ルギー、人件費などの経費が高騰して価格を押し上げる「コストプッシュ型」です。も
うひとつが、需要が旺盛でモノが足りずに価格が上がる「ディマンドプル型」です。近
年、多くの中小企業を悩ませているのは前者のコストプッシュ型でしょう。 
　滋賀県の製造業や小売業の現場を見渡しても、仕入価格や光熱費の高騰を自社
だけで吸収しようと苦心されている経営者の方々が多くいらっしゃいます。しかし、こ
こで単なる「我慢」を続けてしまっては、前回お伝えした「付加価値」を生み出すため
の源泉（設備投資や人材育成）が枯渇してしまいます。だからこそ、適正な「値上げ」に
よって原価上昇分を価格に転嫁し、事業を次へつなぐ設計が必要不可欠なのです。 
▪値上げの伝え方は「論理×信頼×タイミング」の方程式を使う
　では、どのようにお客様や取引先に値上げを受け入れてもらうべきでしょうか。そ
の方程式は「論理×信頼×タイミング」です。 
　まず「論理」とは、なぜ値上げが必要なのかを客観的な数字で説明できることで
す。感覚的な値上げではなく、自社のコスト構造に基づいた正当な理由が求められま

す。次に「信頼」です。これは日々の取引や、地域に根ざした誠実な対応、細かな要望
に応える提案力などによって蓄積された関係性そのものです。そして「タイミング」。
自社の資金繰りが限界に達する前、あるいは業界全体で価格改定の波が来ていると
きなど、機を逃さずに交渉のテーブルにつくことが重要です。
　これら3つが揃ってはじめて、値上げは単なる「価格転嫁」ではなく、自社の事業継
続に向けた「正当な戦略」として相手に伝わります。
▪今月の小さなアクション
　今月は、値上げの「論理」を組み立てるための第一歩として、自社の原価構造を大き
く次の3つに分類してみてください。 
1. 材料費（仕入代や原材料費など） 
2. 人件費（給与や社会保険料など） 
3. 固定費（家賃や水道光熱費など） 
　経済学的に見れば、自社の価格設定はコスト関数の把握から始まります。
　では、なぜこの原価構造の把握が値上げの「正当化」につながるのでしょうか。
　それは、「経営が苦しいから値上げさせてほしい」という主観的なお願い（感情論）
を、「外部環境の変化により原価の〇割を占める材料費が〇％上昇したため、現在の
品質水準を維持するためにはこれだけの価格改定が必要である」という客観的で合
理的な説明（経済論理）へと転換できるからです。
　まずは大枠で自社のコストの中身（どこに・どれだけの資源を投入しているか）を把
握しましょう。その数字の裏付けを示す透明性こそが、取引先との交渉を合理的なも
のにし、堂々と値上げを「正当化」する最も強力な武器となります。

物価とインフレーション
― 値上げの“正当化”を設計する ―

第4回

秋はおいしいものを食べる機会が増える季節です。
旬の食べ物は栄養価が高いと言われていますが、適量を意
識することも大切です。
今回は、果物について健康に役立つ情報をご紹介します！
適量を知って、食べ過ぎや摂取不足に注意しましょう。

適量を楽しむ！！適量を楽しむ！！
～食欲の秋と果物編～～食欲の秋と果物編～

作成：一般財団法人近畿健康管理センター
参照：・「食事バランスガイド」について：農林水産省　https://www.maff.go.jp/j/balance_guide/　
　　  ・健康日本21アクション支援システム　果物1日200ｇのすすめ
　　 　https://kennet.mhlw.go.jp/information/information/food/e-01-003
　　  ・厚生労働省　果物は１日200ｇ程度食べましょう　https://www.mhlw.go.jp/bunya/kenkou/seikatsu/pdf/03-d-05.pdf

栄養ひとこと

メモ ！

果物の適量は？ 果物を食べるメリットは？
おおよそ１日２００ｇを摂取することを意識しましょう。 ビタミンCやカリウム、食物繊維が豊富

⇒高血圧予防、血糖値の急激な上昇を抑える～果物200gの目安～

※治療中の病気がある方は、主治医にご相談下さい。
※目安量は果物の大きさによっても異なります。

食事の適量を知って、健康に食欲の秋を楽しみましょう！

りんごなら中１個 程度 梨なら１個 程度 柿なら大1個(or小2個)程度

桃なら大1個(or小2個)程度みかんなら２個程度 バナナなら２本程度 果物を食べる時の工夫
・ジュースや加工食品は控える
 ⇒生のまま食べるのが理想
・夜遅い時間帯に食べ過ぎない

果物の適量摂取が生活習慣病の予防や健康寿命の延伸に
つながります！

1日の食事の適量を知るためには？
食事バランスガイドを活用しましょう
食事バランスガイドとは、健康な方々の健康づくりのために、「なにを」
「どれだけ」食べたらよいかの目安をイラストで表現したもので、
1日分の料理・食品の例をわかりやすく示しています。

菓
子・嗜好飲料 楽しく適度に

★食事バランスガイド
　はコチラ↓
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　今回の「みらいインタビュー」では、滋賀県在住唯一の講談師と
してご活躍されている旭堂南風さんにご登場いただきました。
　さすがはお話のプロ！絶妙な語り口に魅了され、インタビュー
はあっという間に時間が過ぎていきました。
　写真撮影の際には舞台で講談を披露してくださり、その迫力満
点な語り口に一同大感動！取材陣5人だけのために演じていただ
くという、大変贅沢な時間を過ごさせていただきました。
　「さまざまなご要望に柔軟にお応えしながら、講談の魅力を届け
ていきたい」と語る南風さん。地域や企業のイベント等でご興味の
ある方は、ぜひお気軽に南風さんまでお声がけください。

編 集 後 記

所報担当  I

〒520-2152 滋賀県大津市月輪1丁目13番9号
TEL. 077-545-5512　FAX. 077-545-0955
URL. https://www.meikoh-shiga.co.jp

サスティナブル建築へ向けて
長寿命化への貢献・環境対応型防水

屋上防水・外壁
及び

タイル防水
株式会社メイコウ

〒524-0044　滋賀県守山市古高町571-1
TEL. 077-582-9301  FAX. 077-582-9305

株式会社
AGC㈱、三協立山㈱　特約店
https://www.iwasakigarasu.co.jp/

小さな１枚から大きな工事まで

－ガラスとサッシのお店－ 快・適・創・造

岩崎硝子

防犯ガラス
断熱ガラス
防音ガラス
ガラス修理工事
サッシ/アミ戸

ガラスいろいろ

本社

A店舗 B事務所 C工場

未来よしサポート
自社の

CO2排出量管理が
できる！

月次・年次の
進捗管理が可能

効率的に
環境情報を集約

CO2排出量削減
目標設定をサポート

複数拠点にも対応

クラウドで
データを一括管理

『みよさぽ』でCO2排出量を算出 『みよさぽ』5つの特徴

お申し込みは
ホームページへ

Excelベースで操作は簡単1

使用量入力だけで楽々算出2

CO2排出量をグラフで見える化3

削減計画策定などをまるごとサポート4

月額2,200円（税込）～5
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〒520-0806  滋賀県大津市打出浜2番1号
https://www.otsucci.or.jp/
メールアドレス somu@otsucci.or.jp/

編集発行 大津商工会議所
大津商工会議所報 もっと! みらい

本紙購読料は会費に含まれています。

大津商工会議所
LINE公式アカウント

「もっと！みらい」への
ご意見・ご感想を
お寄せください。

メールマガジン
配信登録

ご登録ください

 
新入会員さんのご紹介

ご加入ありがとうございました

7月・8月・9月ご入会のみなさま (申込順・敬称略)
事 業 所 名 代 表 者 名 所 在 地 営 業 内 容 一 言 コメント

Ｙ－ｓ 桂 川 　 良 也 大津市長等2-7-24 飲食業 歴史ある物や、良い物、良い人に溢れた大津という場所を味方に、お店を盛り
上げていきたいです。

おやすいプロジェクト 錦 　 大 樹 大津市 コンテンツIP制作 滋賀をPR、応援するキャラ「親水求実」を制作しております。
皆様とどんどんつながりたいです！

Digital&Creative Studio 小 池 　 澄 男 大津市大江7-8-5-103 Webサイト制作
生成AI活用

高額システム不要！洗練されたweb制作から生成AI・GASによる業務自動化
まで伴走支援します。

株式会社　パイロスミス 西 谷 　 智 行 大津市竜が丘22-18 花火ショー
イベント企画・運営

花火と音楽の融合=感動のエンターテインメント。
全国各地の芸術花火シリーズで花火演出をしています。

東レエンタープライズ　株式会社 滋賀支店 粟 田 　 勝 信 大津市園山1-1-1 保険事業
人材紹介・派遣

御社での優秀な人材のご採用、損害保険など各種保険の
ご相談、ご用命は当社まで。

株式会社　近畿ブラザー 橋和田　恵一 大津市京町1-2-14 ミシン販売・修理 創業102年ミシン販売・修理・講習会・刺しゅうプリントの
ノベリティグッズ製作も出来ます。

株式会社　Goodman 中 野 　 秀 孝 宇治市槇島町十壱67-1 建設業（エアコン工事） 品質・信頼を第一に、エアコンで快適な職場環境づくりに貢献してまいります。

株式会社　LIVEN 西 井 　 翔 大津市南志賀3-7-25 不動産・リフォーム・便利屋 地域に根差し、不動産・リフォーム・便利屋を通じて快適な暮らしを支えます。

林　奈津美(メットライフ生命保険) 林 　 奈 津 美 大阪市 生命保険営業 企業の福利厚生、事業承継など経営者の皆様の良き相談相手として全力で
サポートします。よろしくお願い致します。

ｍｙｓｔ－ｇｒｏｕｐ 宮 下 　 英 和 大津市馬場3-14-13-509 清掃業、なんでも屋 この度、清掃及びなんでも屋を設立いたします。
みなさま方のご指導をおねがいいたします。

アイルル 石田　珠陽子 大津市 エステ よろしくお願い申し上げます。

ふじわら社労士事務所 藤 原 　 大 輝 大津市月輪5-19-3 社会保険労務士 皆さまの人事、労務の課題に伴走しながら、安心して本業に専念できる
環境づくりを共に実現いたします。

行政書士新里法務事務所 新 里 　 大 悟 大津市神領2-36-61 行政書士事務所 建設業許可関連専門の行政書士ですが、現役の内装工事職人でもあります、
フットワーク軽く動きます！

Ohsa private salon+ 桝 本 　 佳 苗 京都市左京区北白川山ノ元町
30-7 美容・人材紹介・派遣 美容と人材の仕事をしています。いろんな業種の方と交流しながら

学びを増やし楽しみたいと思います。

中野電設 中 野 　 大 河 大津市竜が丘 電気工事、空調工事 空調・電気工事を通じて、地域の皆さまのお役に立てる会社を目指しています。
お気軽にご相談ください！

株式会社　helpAI 藤 井 　 慎 二 大津市打出浜2-1 コラボしが２１
4階　413号D2 AI開発、伴走支援 愛で助けあう、AIで助けあう。そんな企業を目指しています。

よろしくお願いいたします。

ベストウイズクラブでは、「福祉制度キャンペーン」を9/1
～11/30に実施いたします。（※9/1~9/30はアクサ単独
キャンペーンとして実施）
本キャンペーンは、『商工会議所福祉制度』を会員の皆様
にご理解いただき、会員事業所の福祉向上にお役立てい
ただくことを主な目的としています。
『商工会議所福祉制度』は、経営者・役員の皆様の保障
や退職金準備他、入院・介護・老後に備えた様々な保障
ニーズにお応えするものです。
商工会議所職員とアクサ生命保険株式会社の担当社員が
お伺いした際には、是非ご協力いただきますようお願い申
しあげます。

大津商工会議所 企画総務部 企画総務課
〈連絡先〉 077-511-1500

※「ベストウイズクラブ」は、商工会議所共済制度・福祉制度の普及・推進を
　目的とし全国各地の商工会議所およびアクサ生命保険株式会社により
　運営されている組織です。

『商工会議所福祉制度
  キャンペーン』実施の
  お知らせ

PARTNER INFORMATION
つながり広がる、大津商工会議所の
会員企業をご紹介！

会員限定
掲載無料



2分の1

今
だ
け

12月28日（月）まで2026

大津市小規模企業販路開拓事業費補助金

申請期限

補助上限額補助率 50万円 半額！
ご申請にあたって

・ 補助金に関するご質問は、弊社では受け
   付けておりません。

・ 交付には審査があります。制度詳細は
   大津市公式HPをご確認ください。

HP制作で使える
補助金情報
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077-567-1170
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株 式 会 社 バ ウ ハ ウ ス  マ イ モ ー ル 事 業 部



定期健康診断Aコース 生活習慣病健診Aコース 生活習慣病健診Bコース 生活習慣病若年健診

法定項目(心電図・血液検査あり) 協会けんぽ（生活習慣病予防健診） 協会けんぽ+付加健診 生活習慣病予防健診(胃部・大腸がん検査省く)

対象者 希望者 35歳以上 40歳、45歳、50歳、55歳、60歳、65歳、70歳 20歳・25歳・30歳の方 希望者 希望者

診察、問診 ● ● ● ● ● ●

身体計測（身長・体重・ＢＭＩ・腹囲の測定） ● ● ● ● ● ●

血圧測定 ● ● ● ● ● ●

視力検査/聴力検査（オージオ） ● ● ● ● ● ●

尿検査（糖/蛋白/潜血） ● ● ● ● ● ●

胸部Ｘ線検査 ● ● ● ● ● ●

血液検査 ●(11項目+尿酸・白血球） ●(16項目)+腫瘍マーカーセット ●(16項目)+腫瘍マーカーセット ●(16項目)+腫瘍マーカーセット ●ドックA特別項目 ●ドックB特別項目

心電図検査（安静時12誘導） ● ● ● ● ● ●

胃部X線検査 ● ● ● ●

大腸がん検査(便潜血2回法) ● ● ● ●

腹部超音波 ● ● ●

肺機能検査 ● ● ●

眼底検査 ● ● ●

頸部・甲状腺エコー検査 ● ●

頭部CT検査 ● ●

胸部CT検査 ●(サービス特典) ●(サービス特典)

腹部CT検査(内臓脂肪測定付き) ● ●

大腸CT検査【仮想内視鏡検査】 ●

商工会議所会員様専用価格 7,000円(税込) 5,500円(税込) 8280円(税込) 2500円(税込)
80,000円(税込)

差額ドック可能

50,000円(税込)

差額ドック可能

健診日時　　　　　2026年6月1日から2027年2月28日【ご予約要相談】※希望日に添えない場合がございます。

申込期間　　　　2026年6月1日～2027年2月15日

※その他様々なオプション検査がございます。

※CT検査をオプションで組み合わせることも可能です。
【ご希望の方はお気軽にお問合せください。専用用紙を送らせて頂きます。】

大津商工会議所　定期健康診断のご案内

健診場所：医療法人緑生会　南大津クリニック　健診センター

定期健康診断項目・料金表 ドックA ドックB

 住所：大津市大石中1丁目6-6　お問い合わせ：077-546-1122　　　　                               担当者：奥村　

※この表示価格から

自己負担分がさらに減ります。

お得にドックを受けましょう。



申込FAX:077-546-6700

TEL：　　　　　　　　　　　 FAX:　　　　　　　　 ご担当者：　　　　　　

　　　　　　〒

生年月日 ①定期健康診断Aコース ➁生活習慣病健診Aコース ③生活習慣病健診Bコース ④生活習慣病若年健診 健保加入 受診希望日

2027年3月31日時点
法定項目

(心電図・血液検査あり)

協会けんぽ

（生活習慣病予防健診）
協会けんぽ+付加健診

生活習慣病予防健診

(胃部・大腸がん検査省く)
有・無 受診希望月

フリガナ 昭和・平成

氏名 　　年　　月　　日

フリガナ 昭和・平成

氏名 　　年　　月　　日

フリガナ 昭和・平成

氏名 　　年　　月　　日

フリガナ 昭和・平成

氏名 　　年　　月　　日

フリガナ 昭和・平成

氏名 　　年　　月　　日

『申し込み方法』

① 健康診断申し込み書に必要事項を記入お願い致します。　受診希望月の1ヶ月前迄には南大津クリニック健診センターまでFAXお願い致します。

➁ 受診日の日程調整に入らせて頂きます。予約状況によりご希望に添えない場合がございますので、ご了承ください。センターの担当者より詳細のご連絡させて頂きます。
③ ご請求・結果は南大津クリニック健診センターより、各事業所様に納品させて頂きます。
④ お申込みの対象年齢：コース➁は35歳以上対象。　コース③は40・45・50・55・60・65・70歳が対象になります。コース④は20歳・25歳・30歳のみ対象

『受診場所』

南大津クリニック健診センター(施設内）

住所：大津市大石中1丁目6-6(京阪バスロータリー横）

車でお越しの際ナビで住所か電話番号入力
して頂くと表示されます

5

※希望コースに〇をつけてください。

有・無

有・無

有・無

有・無

有・無

1

2

3

4

事業所名：　　　　　　　　　　　　　　　　

所在地：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

【申込期間】　　　　2025年6月1日～2026年2月15日

大津商工会議所　定期健康診断のご案内

健診実施場所：医療法人緑生会　南大津クリニック　健診センター

 住所：大津市大石中1丁目6-6　お問い合わせ：077-546-1122　　　　                 担当者：奥村・高橋

④ドックA ⑤ドックB

健康診断申込書

宛先：医療法人緑生会　南大津クリニック　健診センター　　　　　　FAX：077-546-6700

性別

フリガナ

氏名

★ 立木観音

医療法人緑生会南大津ク

リニック健診センター

鹿跳橋

ローソン様

医療法人緑生会南大津 クリニック健診センター

お申込みの方はこち

らにFAXお願い致し

ます。



滋賀県中小企業活性化協議会は、中小企業（個人事業主を含む）の
　経営上のさまざまな課題解決のご相談をお受けしております。

売上が減少して、
資金繰りが厳しい

融資の返済が
大きな負担である

取引金融機関に返済条件の
変更をお願いしたいが
どうしていいか分からない

金融機関から経営改善計画の
提出を求められているが
どうしていいか分からない

収益改善に向けて
計画を策定したい

会社を整理（廃業）したいが
借入金・保証債務があり
どうしていいか分からない

中小企業活性化協議会中小企業活性化協議会
中小企業活性化協議会は、借入金返済等の課題を抱えた中小企業の経営再建に向けた
取り組みを支援する、国が設置する公正中立な機関です。

たとえば財務上の課題をお持ちの中小企業に対して、面談や提出資料の分
析を通して経営上の問題点や具体的な課題を抽出します。
そのうえで、課題の解決に向けて、企業再生に関する知識と経験豊かな専門
家（金融機関出身者、中小企業診断士等）が公正中立な第三者としての立場
で適切なアドバイスを行います。
1次相談までは無料でご利用いただけます。次の資料をご用意ください。
■ 直近 3期分の決算書等　■ 会社概要が分かる資料
■ その他必要と思われる資料

地域全体でバックアップします

とは…

窓口相談

相 談 の 秘 密 を 厳 守 し ま す

専門家が相談を受け支援します

〒520-0806 大津市打出浜2-1 コラボしが21 9階
URL：https://www.shigasrc.go.jp

（大津商工会議所に設置）

滋賀県中小企業活性化協議会 077-511-1529
077-522-4300

TEL
FAX

daihyou@shigasrc.go.jpE-mail

お問合せ

窓 　 口　  相 　 談

収 益 力 改 善 支 援

プレ再生・事業再生支援

廃業・再チャレンジ支援

民間プレイヤーを活用した支援
・（バリューアップ支援）早期経営改善計画策定支援
・（ 4 0 5 通常枠）　経営改善計画策定支援
・（ 4 0 5 中小版GL枠）　経営改善計画策定支援

中小企業の経営改善、

事業再生を します。支 援

こんなお悩みをお持ちの経営者の方は
下記協議会までご連絡ください。



..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................

会　 社　 名

まずは本紙にご記入の上、郵送、FAX、Eメールにて
お気軽にご相談ください。

滋賀県中小企業活性化協議会　宛て

業種

日付

電話

従業
員数

所　 在　 地

資　 本　 金

協議会からの面談日程等の連絡は（会社・携帯）へお願いします

第 1候補日　　　　年　　　月　　　日（　　）　　午前　・　午後

例えば：金融機関交渉（返済計画等）

本申込に伴う一次面談日時は、協議会から追ってご連絡し調整させていただきます。

フリガナ

フリガナ （会社）

　　　　　ー　　　　ー　　　　　

　　　　　ー　　　　ー　　　　　

　　　　　名

（うちパート　　　　　　　　　  名）

（携帯）

（〒　　　　ー　　　　　）

百万円

　　　　　年　　　　月　　　　日

（　　　歳）

第 2候補日　　　　年　　　月　　　日（　　）　　午前　・　午後

第 3候補日　　　　年　　　月　　　日（　　）　　午前　・　午後

代  表  者  名

主  要  取  引
金  融  機  関

会社の状況
相談したい事

ご相談希望日
　　など
希  望  事  項

相  談  申  込  書

■ 滋賀県中小企業活性化協議会
〒520-0806　大津市打出浜2-1  コラボしが21  9階

FAX：077-522-4300 TEL：077-511-1529
E-mail：daihyou@shigasrc.go.jp

秘密厳守
相談無料







来年度の研修、もうお決まりですか

社員が本音を話してくれない・・

1on1が形だけになっている・・

若手がなかなか育たない・・

職場の対話を変える。

2つのアプローチで



来年度の人材育成研修、
まずは無料でご相談ください。

｢人材開発支援助成金｣を活用できる場合があります。

※人数·実施内容に応じて個別プランをご提案します。

　（例）6か月間のプログラムの場合

※EQI ®診断と個別伴走支援のプランもございます。



＊用紙対応も、省エネ性能も進化 !

電力削減へ ! 

印刷業務を
効率化 しませんか？

NEW
高速インクジェット複合機/プリンター

プリンターLX-C10060

レーザー式からの切替で、
最大消費電力
300Wの
省エネ設計

消費電力を
パネル表示で
見える化

ヒーター定着不要・
再生プラスチック
約30％使用

もっと 

選べるインクジェット複合機 ラインナップ

こんな業務におすすめ



本社 〒530-8535   大阪市北区東天満1-11-19　TEL：06-6352-0551  FAX：06-6352-1214 HP https://www.duplo.co.jp
【個人情報の取扱いについて】https: //www.duplo.co.jp/にて公表しております。【個人情報保護管理責任者】デュプロ株式会社　総務部 部長 【お問い合せ先】情報管理課 中島 0120-88-6227

取扱製品のご紹介

デュプロ  滋賀  問い合わせ

ご希望製品　□デジタル印刷機　　□スポットクーラー
ご希望内容　□相談したい　　□見積がほしい　　□デモ希望　　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

御社名  :

ご住所  :

部署名・ご担当者名  :

TEL  :

E-mail :

【個人情報の取扱いについて】　
https://www.duplo.co.jp/ にて公表しております。
【個人情報保護管理責任者】デュプロ株式会社　総務部　部長
【お問い合わせ先】情報管理課　中島　0120-88-6227
【個人情報の利用目的】ご記入いただく個人情報は、弊社からの
製品やサービス、展示会のご案内に利用させて頂きます。

お問い合わせ先

滋賀営業所
〒520-3037 栗東市北中小路421-1

お問い合わせ先

ご希望機種  :

FAXでのお問い合わせは、下記枠内にご記入の上ご返信ください
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12 20

限定数100

限定数100

おひとり様用の個食おせちをご用意しました
伝承
個食用 伝承 一段重（個食用）￥15,000（

税
別
）
1人前

（税込￥16,200） サイズ：W16.0×D16.0cm

￥30,000（
税
別
）

和楽 二段重
3人前 （税込￥32,400）

サイズ ： W20.0×D20.0×H12.0cm

伝承の味をそのままに、
カジュアルに仕立てたおせち

二段重

厳選された素材と味を職人技で華やかに。
昔ながらの伝統的なおせち

三段重

（税込￥59,400） サイズ：W20.0×D20.0×H18.0cm

伝承 三段重

￥55,000（
税
別
）

5人前 ￥38,000（
税
別
）

伝承 二段重
3人前

（税込￥41,040） サイズ：W20.0×D20.0×H12.0cm

限定数 60 限定数 60 
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素材を厳選し、職人が惜しみなく手間暇をかけた伝統の技

● 限定数になり次第、ご予約締切とさせていただきます。 ● 賞味期限は保存料を使用しておりませんので令和9年元日までとなっております。

伝統おせちから選りすぐりの祝い肴をお詰めし、
お重サイズは一回り小さな16cm×16cmで5段まで重ねられます。

12月31日に
お届け
いたします



贅沢に食す
至福のコー

ス冬の味覚「ふ
ぐ」を

写真 ： ふぐ大満足コース（二人前）

先付・てっさ・焼きふぐ
ふぐ竜田揚げ・てっちり・雑炊
香物・デザート

￥��,���（税・サ込） （税・サ込） （税・サ込）

◆ふぐ満足コース

先付・てっさ・焼きふぐ
ふぐ竜田揚げ・てっちり・雑炊
香物・デザート・ひれ酒（�合）

￥��,���
◆ふぐ大満足コース

先付・てっさ・焼きふぐ
ふぐ竜田揚げ・てっちり・雑炊
香物・デザート・ひれ酒（�合）

￥��,���
◆天然ふぐコース

〒���-���� 滋賀県大津市石山寺�丁目�番�号  ／  営業時間 ： [昼] 午前��時��分～午後�時  [夜] 午後�時～午後�時��分
◆ � 名 様 ～ � � 名 様 ま で の お 席 をご 用 意して おります。  ◆ 駐 車 場 � � 台 ／ � � 名 様 以 上 マイクロ バ ス 送 迎 有（ 要 予 約 ） 

おせち料理のご注文、お食事のご予約はお電話でお願いします。

☎077-537-1436

石山寺 新月 検索

ホームページ

3
月
中
旬
ま
で

ふぐの量が

ふぐ満足コースの

約　　　倍

飲み放題プラン ￥�,���︵
税
込
︶

各コース
料金に※�名様より承っております。

※お食事のご予約は�名様以上で前日までにご連絡ください。 

11:30〜21:30電話受付時間 火曜日（祝祭日は営業）定 休 日

新
月
は

お
り
ま
す

こ
だ
わって

焼
き
ふ
ぐ
に

こ
の

冬
も

新
月
の

石山寺駅

京滋バイパス

瀬田西I.C.

瀬田東I.C.

JR東海道新幹線

JR東海道新幹線 名神高速道路
名神高速道路

国道�号線
国道�号線

瀬田駅

JR琵琶湖線
JR琵琶湖線

石山駅
京阪電車
京阪電車

BIWAKO

瀬
田
川石山寺
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☑

□ 個別相談を希望する（当所担当者よりあらためてご連絡させていただきます。）





WEB

SSTTEEPP

SSTTEEPP

  

  

WEB
https://mypg.tds.jeed.go.jp/

 https://www3.jeed.go.jp/shiga/poly/employer/seisansei_kunren.html

15 57

 

TEL   E-mail  shiga-seisan@jeed.go.jp

20260825



受講申込方法　2026年８月20日から、WEBでの申込受付となりました。
①マイページにログインする。マイページは初めてWEBで申し込むときに作成します。（※）
②コースを検索する。
③受講者情報を入力する。
　※受講者情報には、受講者の生年月日（西暦）、就業状況（正社員等）が必要です。
　※テンプレートを活用して一括で申し込むこともできます。
＝ 受講が可能な場合 ＝
　・７日以内に請求書を貴社マイページあてに発行します。
　　マイページにも通知され、登録されたメールアドレスに通知のメールが届きます。
　・マイページの表示が「申込済」から「処理中」に変わります。
　・開講日の14日前までに受講料をお振り込みください。振込手数料は貴社にてご負担ください。
　　当センターが入金確認後、マイページの表示が「受講決定」に変わります。
　　※マイページあて発行する請求書には、当センターの代表者印は押印されません。
　　　請求書に代表者印の押印が必要な場合はご連絡ください。押印のうえ、郵送します。
＝ キャンセル待ちの場合 ＝
　・電話にて連絡します。
　・マイページの表示は「申込済」から変わりません。
※マイページの作成（初めてWEBで申し込むときのみ）
　①マイページURL（https://mypg.tds.jeed.go.jp/）にアクセスする。
　②マイページを作成する。
　　【主な入力項目】・申込担当者様のログインID（メールアドレス）、ログイン用のパスワード
　　　　　　　　　　・事業所の法人番号（法人番号がある場合のみ）、法人名、支店名等・ふりがな、
　　　　　　　　　　　郵便番号、住所、電話番号、産業分類、規模（会社全体の従業員数を選択）
マイページの作成・受講申込については、リーフレット「マイページサービスの提供開始」、
「マイページ作成と生産性向上支援訓練の受講申込」をご参照ください。
リーフレットは、ホームページに掲載しています。
【ホームページ　ポリテクセンター滋賀－生産性向上支援訓練】　　
　 https://www3.jeed.go.jp/shiga/poly/employer/seisansei_kunren.html

１ 個人での受講はできません。企業（事業主）からの指示による申込に限ります。公務員の方は受講できません。
２ 申込受付は先着順です。申込締切日は開講日の14日前です。定員に達した場合は「キャンセル待ち」で受け付けます。
　 受付状況により、申込締切日の前に受付を締め切ることがあります。
３ 同じコースへのお申し込みは、１企業３名様まででお願いします。
４ 申込者数によっては中止になることがあります。その場合、お振り込みいただいた受講料は全額返金いたします。
５ 本コースの実施機関（訓練実施を担当する企業）の関係会社（親会社、子会社、関連会社等）の方は受講できません。
６ 同じコース名であっても、訓練実施機関により使用テキストが違うため、訓練内容が異なる場合があります。
７ 訓練実施状況の確認等のため、センター職員が訓練中に写真撮影や録画を行う場合がありますので、あらかじめ
　 ご了承ください。

留意事項

事前に当センターにご連絡のうえ、速やかに「受講取消届」 「受講者変更届」を電子メールでご提出ください。
キャンセル期限：開講日の14日前（土日・祝日を含む）。期限を過ぎた場合は、受講料を全額ご負担いただきます。
受講者変更期限：開講日の前日（土日・祝日の場合はその前日）。開講日以降は受講者を変更できません。

【連絡先】生産性センター業務課
　　　　TEL：077－537－1176  　 E-mail：shiga-seisan@jeed.go.jp

受講申込のキャンセル、受講者の変更

当機構の保有個人情報保護方針、利用目的

会場案内

１ 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」（平成15年法律第57号）
　 を遵守し、保有個人情報を適切に管理し、個人の権利利益を保護いたします。当機構では、必要な個人情報を
　 利用目的の範囲内で利用します。
２ ご記入いただいた個人情報は、生産性向上支援訓練の実施に関する事務処理（訓練実施機関への提供、本訓練
　 に関する各種連絡、本訓練終了後のアンケート送付等）、業務統計及び当機構事業の案内に利用します。

●ポリテクセンター滋賀
　滋賀県大津市光が丘町3-13
　TEL：077-537-1176
　JR石山駅から徒歩10分
　京阪唐橋前駅から徒歩５分
　無料駐車場有（事前予約不要）

●キャリアプラザビット滋賀本校
　滋賀県栗東市小柿7丁目8番20号
　湖南建設会館2階
　TEL：077-554-8246
　JR草津駅東口から徒歩約８分
　公共交通機関をご利用ください。
　近隣に民間有料駐車場有

ポリたつ Blue 20261005

HP はこちら▲

オープンコースガイド

開講日の 14 日前（土日・祝日を含む）まで ※期日を過ぎての取消は、受講料を負担いただきます。

各コースの詳しい内容や年間スケジュールはホームページをご覧ください。
https://www3.jeed.go.jp/shiga/poly/employer/seisansei_kunren.html

HPはこちら▲

満足度

99％

生産性向上支援訓練

受 講 取 消

〒520-0856 滋賀県大津市光が丘町3-13
TEL︓077-537-1176　FAX︓077-537-1215　E-mail︓shiga-seisan@jeed.go.jp

― 担 当 ―
生産性センター業務課

WEB マイページ（https://mypg.tds.jeed.go.jp/）からお申し込みください。
※くわしくは、裏面の「受講申込方法」及びホームページをご参照ください。

申 込 方 法

受講までの
流れ

申込前
申込受付後７日以内
開講日 14 日前まで
開講日 10 日前頃

ホームページ掲載の「オープンコース　コース案内」でコース内容をご確認ください。
[ 受講可能な場合 ] 請求書を発行します。 [ キャンセル待ちの場合 ] 申込担当者様に連絡します。
受講料をお振り込みください。振込手数料は貴社にてご負担ください。
当センターから受講案内を発出します。受講料入金を確認後。

15 人15 人15 人15 人 ※定員に達した場合は「キャンセル待ち」で受け付けます。
※同じコースへのお申し込みは、１企業３名様まででお願いします。
※定員に達した場合は「キャンセル待ち」で受け付けます。
※同じコースへのお申し込みは、１企業３名様まででお願いします。
※定員に達した場合は「キャンセル待ち」で受け付けます。
※同じコースへのお申し込みは、１企業３名様まででお願いします。
※定員に達した場合は「キャンセル待ち」で受け付けます。
※同じコースへのお申し込みは、１企業３名様まででお願いします。

3,300円／人（税込）

（昼休憩 12：30 ～ 13：30） ※日程・会場はコースごとにご確認ください。（昼休憩 12：30 ～ 13：30） ※日程・会場はコースごとにご確認ください。（昼休憩 12：30 ～ 13：30） ※日程・会場はコースごとにご確認ください。（昼休憩 12：30 ～ 13：30） ※日程・会場はコースごとにご確認ください。9︓30 ～ 16︓309︓30 ～ 16︓309︓30 ～ 16︓309︓30 ～ 16︓30

事業主からの指示によるお申し込みの方 ※個人での受講はできません。※公務員の方は受講できません。

時　　　間

受　講　料

定　　　員

対　象　者

コース開講日の 14 日前 ※定員に達した場合は、締切日前に申込を締め切ることがあります。申 込 締 切

2026年12月～
2027年　2月

コスパよし講師よし内容よし



満足度

99％内容よし 「役に立つ」と高く評価されています
時間を掛けてしていた作業がかなり効率化できそう。
今まではＡＩに聞いたり、検索した関数をコピーしていたが、
理屈がわかり、自分のものにできたと感じた。
（表計算ソフトの活用【関数編】）
AIの得手、不得手を理解できた。
AIは優秀で、使いこなしていないと認識した。
（AI（人工知能）活用）

具体的なメンタリングの方法をロールプレイングで学び、
実践できると思った。
いろいろな業種の人の話を聞いてためになり、気づきもあった。
（メンタリングによる後輩サポート）
工場内での改善活動につながる分析ができると感じた。
（品質管理実践）

ホーム

ページも

見てね！

ホーム

ページも

見てね！

ホーム

ページも

見てね！

ホーム

ページも

見てね！
担当の
つぶやき

QC サークル、回ってりゃええんかな︖

2／9火 

演習
あり

■ 品質管理の進め方
•未然防止型品質管理

■ 品質管理活動の推進
•QCサークルの進め方

■ 不良・クレームゼロの実践
•ルーチン製品の品質管理
•新設備立上げと設備管理による品質管理

対象者　初任層・中堅層
●「品質管理基本」を受講した方または品質管理検定
　３級程度のスキルを有する方
●QCサークルを活性化させたい方

コース番号 029 会 場 ポリテクセンター滋賀（大津市） 株式会社日本能率協会コンサルティング実施機関

品質管理実践

実施機関・講師から
　QC 活動の様々な切り口、パターン、昨今の DX との連携等もふまえ
　品質管理の実践について皆さんと考えていきたいと思います。

３年ぶりの開催３年ぶりの開催３年ぶりの開催３年ぶりの開催

2／3水

対象者　中堅層・ベテラン層（申込時 45 歳以上）

●後輩従業員に助言・指導しなければならない方
●メンターの役割や業務内容を知りたい方

「何でも相談してね」じゃ、ほんとに相談したい
ときは、できないもんなんですよ

コース番号 028 会 場 ポリテクセンター滋賀 公益財団法人産業雇用安定センター滋賀事務所実施機関

メンタリングによる後輩サポート

実施機関・講師から
　助言・指導が恣意的でなく、理論に沿ってできるようになる
　ことを目指します。 メンタリング︓先輩が後輩を１対１で指導・助言する人材育成方法

45 未満の方も

受講できます45 未満の方も

受講できます

■ 職場の課題
•職場の現状把握、課題と解決

■ 求められる役割
•自己理解を深める、役割を果たすには︖

■ メンタリングによる相談援助
•メンタリングに必要なスキル
 【ロールプレイング】メンタリングの体験

グループ
ワーク、
ロール
プレイング
あり

[ 正式名称 ] 中堅・ベテラン従業員に
よる組織の活性化のための相談技法

■ 人材育成のプロセス
•リーダーの仕事の教え方

■ 効果的なOJTの進め方とポイント
•スキルマップのOJT活用

■ 現場で活かせる実践的指導法
•「キャリア開発シート」「目標設定シート」
•OJTと面接の進め方、OJT実践

グループ
ワーク
あり

12／8火

対象者　中堅層・ベテラン層
●仕事をしながら、後輩に仕事を教えなければならない方
●後輩指導に効果的な説明・指導法を知りたい方

仕事をしながら、仕事を教える
OJT にもノウハウがあるんです

コース番号 027 会 場 ポリテクセンター滋賀 パナソニックエレクトリックワークス創研株式会社実施機関

OJTによる人材育成

実施機関・講師から
　「自己チェックシート」による指導者としての行動を確認しながら、
　OJT 計画の作成演習を進めます。

キャンセル待ちキャンセル待ち[正式名称]効果的なOJTを実施
するための指導法

２コース増設します。生成ＡＩのデモあり！ワークあり！２コース増設します。生成ＡＩのデモあり！ワークあり！２コース増設します。生成ＡＩのデモあり！ワークあり！２コース増設します。生成ＡＩのデモあり！ワークあり！満員御礼満員御礼満員御礼満員御礼 ２コース増設します。生成ＡＩのデモあり！ワークあり！２コース増設します。生成ＡＩのデモあり！ワークあり！２コース増設します。生成ＡＩのデモあり！ワークあり！２コース増設します。生成ＡＩのデモあり！ワークあり！満員御礼満員御礼満員御礼満員御礼

2／25木

対象者　中堅層・管理者層
●リーダーシップについて学びたい方
●チームワークを牽引できる能力を習得したい方
●部下の強みをもっと発揮させたい方

■ 組織の管理
•リーダーの心構えと役割

■ 職場の生産性と統率力
•職場リーダーに求められる能力

■ 職場の情報伝達
•ビジネスコーチングのポイント
 【演習】セルフコーチングロールプレイング

振り向けばいつもフォロワーがいるリーダーで
あるために

コース番号 030 会 場 ポリテクセンター滋賀 パナソニックエレクトリックワークス創研株式会社実施機関

職場のリーダーに求められる統率力の向上

実施機関・講師から
　考えを深める・広げる＋講師の解説という、学び合いの場です。

キャンセル待ちキャンセル待ち

グループ
ワーク
あり

Excel
2016

Excel
中級1／20水 21木

電子ファイルの持ち帰り及び提供はできません。

対象者　Excel の関数初心者
●Excelで日本語入力・四則演算の入力・
　複写・作表などの基本操作ができる方
●これから関数を使いたい方

■ データの処理
•関数とは、基本となる計算式の入力

■ 関数の実務活用
•論理、検索、統計、数学、日付・時刻など

【総合演習】ビジネス帳票作成
■ 生成 AI の活用
•AI を使用した関数式作成の補助機能の紹介

関数使って、仕事う～んと楽に

コース番号 047 会 場 キャリアプラザビット滋賀本校 株式会社ビット実施機関

表計算ソフトの活用【関数編】[ 正式名称 ] 業務に役立つ
表計算ソフトの関数活用

実施機関・担当講師から
　関数が苦手、関数をもっと使いこなしたい方にお勧めのコースです。
　幅広い職種で利用される可能性の高い関数を選別しています。 20名を超えるキャンセル待ちで、申込締切日前に受付締切。なんとか２コース増設。

2026年オープンコース、これが最後の増設、たぶん。ご要望にお応えしたい気持ちはあるんです。
肝心なものがないんです。すみません。打ち出の小槌とやらはどこに︖

ポリたつBlue

サブスク型生産性向上支援訓練　１月開講コース、11/15申込締切

組織マネジメント分野
■業務効率向上のための時間管理
■成果を上げる業務改善
■職場のリーダーに求められる統率力の向上

ＤＸ分野
■ITツールを活用した業務改善
■AI（人工知能）活用
■効率よく分析するためのデータ集計

●動画視聴によるｅラーニング形式で、会場までの移動が不要
●１分野最大３コース、２か月間何度でも視聴可能
●受講料定額、１分野につき 920 円 /人（税込み）

同僚 や部下とのコミ
ュニケーションにつ
いて考えさせられた。

AIの効率的な質問の
仕 方、使い方の 知 識
を得ることができた。

お知らせ 申込受付は、WEBになりました。
●初めて WEB で申し込むときに、マイページ（https://mypg.tds.jeed.go.jp/）に
　アクセスして、「マイページ」を作成してください。
●マイページでできること
　・全国の生産性向上支援訓練と能力開発セミナーのコース検索
　・テンプレートを活用した一括申込
　・申込内容の確認や請求書のダウンロード
●お申し込み前に、ホームページ等でコース内容をご確認ください。
●FAX・電子メール・郵送での受付はしておりません。
●くわしくは、ホームページ「ポリテクセンター滋賀－生産性向上支援訓練」の
　「申込から受講までの流れ」をご参照ください。

グループ
ワーク
あり

電子ファイルの持ち帰り及び提供はできません。

■ AI（人工知能）の概要

■ AIの活用事例と今後の展望

1／19火

対象者　中堅層・管理者層
●AIの仕組みや導入事例を知りたい方
●AIの活用方法や課題を知りたい方

生成AIで時間短縮。
そもそもAIって、どういうもん︖

コース番号 056 会 場 ポリテクセンター滋賀 合同会社瓦林総合研究室実施機関

AI（人工知能）活用 実施機関が準備したパソコン（１グループに
１台）・Wi-Fiを使用して演習を行います。

グループ
ワーク
あり

電子ファイルの持ち帰り及び提供はできません。

■ 生成AIの概要

■ 生成AIの活用事例と今後の展望

2／19金

対象者　中堅層・管理者層
●これから生成AIを活用したい方
●生成AIの仕組みや導入事例を知りたい方

習うより慣れよ　いや、使いこなすなら、
慣れるより習え

コース番号 057 会 場 ポリテクセンター滋賀 合同会社瓦林総合研究室実施機関

生成AIの活用 実施機関が準備したパソコン（１グループに
１台）・Wi-Fiを使用して演習を行います。



※三井住友海上火災保険株式会社とあいおいニッセイ同和損害保険株式会社は、関係当局の認可等を前提として、2027年4月に合併する予定です。現行
商品の取り扱い等については、当該各社までお問い合わせください。

商工会議所では、このほかにも各種共済制度を取り扱っております。引受保険会社や取扱保険商品は商工会議所によって異なります。商工会議所によっては
一部の保険制度・特約を取り扱っていない場合もあります。詳しくは、お近くの商工会議所にお問い合わせください。本募集広告パンフレット（本募集広告冊子）
は、商工会議所会員向け保険制度の事務管理を行う有限会社石垣サービス（パートナーシップ構築宣言企業）が日本商工会議所の経営協力により作成した
ものです。本パンフレットは、2026年4月時点の引受保険会社の商品内容をもとに作成しております。

商工会議所
保険制度のご案内

事業活動を取り巻く様々なリスクから
中小企業の皆様をお守りします！

各地商工会議所
日本商工会議所

このご案内は各保険の概要についてご紹介したものです。取扱商品、各保険の名称、補償内容、特約、付帯サービス等は引受保険会社によって異なり
ます。ご加入にあたっては必ず各保険会社のパンフレットまたは重要事項説明書をご覧ください。詳細は契約者である団体の代表者の方にお渡しして
いる保険約款によりますが、ご不明の点がありましたら代理店にお問い合わせください。

お問い合わせ https://www.ishigakiservice.jp/
（上記URLより、パンフレット・重要事項説明書のダウンロード・各引受保険会社の確認ができます）

海外知財訴訟費用保険制度輸出取引信用保険制度中小企業海外PL保険制度

海外生産物賠償責任保険

海外PL保険
（英文賠償責任保険）

英文生産物賠償責任保険

輸出取引信用保険

輸出取引信用保険

取引信用保険
（輸出取引・中小企業用）

知的財産権訴訟費用保険

知的財産権訴訟費用保険

知的財産権訴訟費用保険

引受保険会社（五十音順）

三井住友海上火災保険株式会社

東京海上日動火災保険株式会社

損害保険ジャパン株式会社

サイバーセキュリティ
特約セット包括
職業賠償責任保険

業務過誤賠償責任保険・
サイバー保険特約

サイバーセキュリティー特約付帯
専門事業者賠償責任保険

サイバーリスク保険

引受保険会社（五十音順）
業務災害補償プラン サイバー保険制度ビジネス総合保険制度

事業活動包括保険

賠責総合保険

企業包括特別約款、
企業総合賠償特約セット
賠償責任保険

企業総合賠償責任保険

業務災害補償保険

業務災害補償保険

業務災害補償保険

事業活動総合保険

業務災害総合保険

所得補償保険団体契約
（天災危険補償特約
（所得補償保険用）セット）
団体長期障害所得補償保険

所得補償保険
団体長期障害所得補償保険

所得補償保険
団体長期障害所得補償保険
傷害総合保険
新・団体医療保険

団体総合生活保険
（所得補償）

三井住友海上火災保険株式会社

東京海上日動火災保険株式会社

大同火災海上保険株式会社
(沖縄県内)

損害保険ジャパン株式会社

あいおいニッセイ同和損害保険
株式会社

休業補償プラン

― ―

商工会議所にご入会いただくと､本保険制度にご加入いただけます。
ぜひ､ご入会･ご加入をご検討ください。

団体割引

適用
商工会議所は、その地区内における商工業の総合的な発展を
図り、兼ねて社会一般の福祉増進に資することを目的に民間の
発意で生まれた地域総合経済団体です。
全国に516の商工会議所があり約124万会員を有しています。

商工会議所とは

●会員企業の声を集め、政治や行政に対して政策提言を行います。

●資金調達、販路開拓、人材育成など会員企業の経営課題を解決し、
成長を全力で後押しします。

●中心市街地の活性化、観光振興など地域の力を再生させる取り組み
を推進します。

政策提言

中小企業の活力強化

地方創生

1

2

3

商工会議所の三大ミッション

◆会員同士の交流でネットワークが広がる
◆融資や補助金、DXなどの経営に役立つ最新情報が
収集できる
◆会報誌への広告などでビジネスチャンスが広がる
◆弁護士、社労士、税理士など様々な専門家に経営
相談ができる
◆研修・セミナーを通した社内人材の育成ができる
◆従業員の福利厚生を充実できる
◆スケールメリットを活かした保険・共済に加入できる

商工会議所の入会メリット

https://www.jcci.or.jp/ccisearch/
（上記ＵＲＬより、各地商工会議所の検索ができます）

※商工会議所によっては一部の会員サービスについて取り扱っ
ていない場合があります。また、商工会議所会員会費は商工
会議所によって異なります。会員サービスの詳細や会員会費
については最寄りの商工会議所にお問い合わせください。

ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度

商工会議所の保険制度は、商工会議所会員の経営リスクの
担保（リスクの移転）および同会員の従業員等の福利厚生の
充実を目的としており、全国商工会議所のスケールメリットに
より、各種割引を利用いただける団体保険制度です。
※日本商工会議所が契約者となって損害保険会社と契約し、各地商工会議所の協力のもと運営していることから
　商工会議所会員のみ、商工会議所保険制度（団体割引適用）にご加入いただけます。
※割引率根拠については、各保険会社のパンフレットをご参照ください。
（＊1）［1ー30%（団体割引）］×［1ー30%（過去の損害率による割引）］×［1ー10%（包括契約割引）］×
　　  ［1ー 5％（健康経営割引）］≒0.42→最大約 58％割引

業　　務
災害補償
プ ラ ン

例えば… 最 大 約

58
% 割引

宅配弁当等で
食中毒＊が発生
したらどうしよう…
＊（ノロウイルス、O-157等）

病気やケガをしたときの
入院・通院費用や
万が一の際の家族の生活費
が心配だ…

従業員から過労、ハラスメント行為、
不当解雇等の訴え
を起こされてしまったら
どうしよう…

サイバー・情報漏えい

損害賠償

生命共済

日常に潜む「もしも」に備 えた充実のラインナップ
個人の心配

中小企業海外PL保険制度

業務災害補償プラン

輸出取引信用保険制度 海外知財訴訟費用保険制度

輸出先の国で知的財産権を侵害
していると訴えられてしまった…

海外での取引先が破産
して貸倒損害になってしまった…

海外で自社製品が原因の
人身事故・物損事故
が起きてしまった…

台風により天井やガラス等が
損傷し、施設内の機材も損傷
した。営業ができず、
売上が減ってしまった…

病気やケガをしたときの
入院・療養中における所得減
が心配だ…

休業補償プラン

リース中の機械を壊して
しまった…

宅配事故（労働災害）による、
ケガをした従業員への補償
に対応できるか心配だ…

業務災害補償プラン

テレワーク中の
個人情報流出やハッキング
が心配だ…

サイバー保険制度

サイバー攻撃を受けた際の
ネットワーク機器の故障
に起因する営業停止による利益損害
や、復旧作業費用の発生が心配だ…

サイバー保険制度

大雪により倉庫の天井が破損
した。天井の修理費用
および倉庫内の設備の
修理費用が発生してしまった…

自然災害企業の
心　配

企業の
心　配

企業の
心　配

海 外企業の
心　配

仕入先が水災被害を受けたため
納品を受けられず、
自社も一部営業停止を余儀なく
され、売上が減ってしまった…

ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度

ビジネス総合保険制度

ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度

建物で火災が発生し、
非常口の管理不備
でお客さまに
死傷者が出てしまった…

（＊1）

ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度

商工会議所の保険制度は、商工会議所会員の経営リスクの
担保（リスクの移転）および同会員の従業員等の福利厚生の
充実を目的としており、全国商工会議所のスケールメリットに
より、各種割引を利用いただける団体保険制度です。
※日本商工会議所が契約者となって損害保険会社と契約し、各地商工会議所の協力のもと運営していることから
　商工会議所会員のみ、商工会議所保険制度（団体割引適用）にご加入いただけます。
※割引率根拠については、各保険会社のパンフレットをご参照ください。
（＊1）［1ー30%（団体割引）］×［1ー30%（過去の損害率による割引）］×［1ー10%（包括契約割引）］×
　　  ［1ー 5％（健康経営割引）］≒0.42→最大約 58％割引

業　　務
災害補償
プ ラ ン

例えば… 最 大 約

58
% 割引

宅配弁当等で
食中毒＊が発生
したらどうしよう…
＊（ノロウイルス、O-157等）

病気やケガをしたときの
入院・通院費用や
万が一の際の家族の生活費
が心配だ…

従業員から過労、ハラスメント行為、
不当解雇等の訴え
を起こされてしまったら
どうしよう…

サイバー・情報漏えい

損害賠償

生命共済

日常に潜む「もしも」に備 えた充実のラインナップ
個人の心配

中小企業海外PL保険制度

業務災害補償プラン

輸出取引信用保険制度 海外知財訴訟費用保険制度

輸出先の国で知的財産権を侵害
していると訴えられてしまった…

海外での取引先が破産
して貸倒損害になってしまった…

海外で自社製品が原因の
人身事故・物損事故
が起きてしまった…

台風により天井やガラス等が
損傷し、施設内の機材も損傷
した。営業ができず、
売上が減ってしまった…

病気やケガをしたときの
入院・療養中における所得減
が心配だ…

休業補償プラン

リース中の機械を壊して
しまった…

宅配事故（労働災害）による、
ケガをした従業員への補償
に対応できるか心配だ…

業務災害補償プラン

テレワーク中の
個人情報流出やハッキング
が心配だ…

サイバー保険制度

サイバー攻撃を受けた際の
ネットワーク機器の故障
に起因する営業停止による利益損害
や、復旧作業費用の発生が心配だ…

サイバー保険制度

大雪により倉庫の天井が破損
した。天井の修理費用
および倉庫内の設備の
修理費用が発生してしまった…

自然災害企業の
心　配

企業の
心　配

企業の
心　配

海 外企業の
心　配

仕入先が水災被害を受けたため
納品を受けられず、
自社も一部営業停止を余儀なく
され、売上が減ってしまった…

ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度

ビジネス総合保険制度

ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度

建物で火災が発生し、
非常口の管理不備
でお客さまに
死傷者が出てしまった…

（＊1）



ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度

商工会議所の保険制度は、商工会議所会員の経営リスクの
担保（リスクの移転）および同会員の従業員等の福利厚生の
充実を目的としており、全国商工会議所のスケールメリットに
より、各種割引を利用いただける団体保険制度です。
※日本商工会議所が契約者となって損害保険会社と契約し、各地商工会議所の協力のもと運営していることから
　商工会議所会員のみ、商工会議所保険制度（団体割引適用）にご加入いただけます。
※割引率根拠については、各保険会社のパンフレットをご参照ください。
（＊1）［1ー30%（団体割引）］×［1ー30%（過去の損害率による割引）］×［1ー10%（包括契約割引）］×
　　  ［1ー 5％（健康経営割引）］≒0.42→最大約 58％割引

業　　務
災害補償
プ ラ ン

例えば… 最 大 約

58
% 割引

宅配弁当等で
食中毒＊が発生
したらどうしよう…
＊（ノロウイルス、O-157等）

病気やケガをしたときの
入院・通院費用や
万が一の際の家族の生活費
が心配だ…

従業員から過労、ハラスメント行為、
不当解雇等の訴え
を起こされてしまったら
どうしよう…

サイバー・情報漏えい

損害賠償

生命共済

日常に潜む「もしも」に備 えた充実のラインナップ
個人の心配

中小企業海外PL保険制度

業務災害補償プラン

輸出取引信用保険制度 海外知財訴訟費用保険制度

輸出先の国で知的財産権を侵害
していると訴えられてしまった…

海外での取引先が破産
して貸倒損害になってしまった…

海外で自社製品が原因の
人身事故・物損事故
が起きてしまった…

台風により天井やガラス等が
損傷し、施設内の機材も損傷
した。営業ができず、
売上が減ってしまった…

病気やケガをしたときの
入院・療養中における所得減
が心配だ…

休業補償プラン

リース中の機械を壊して
しまった…

宅配事故（労働災害）による、
ケガをした従業員への補償
に対応できるか心配だ…

業務災害補償プラン

テレワーク中の
個人情報流出やハッキング
が心配だ…

サイバー保険制度

サイバー攻撃を受けた際の
ネットワーク機器の故障
に起因する営業停止による利益損害
や、復旧作業費用の発生が心配だ…

サイバー保険制度

大雪により倉庫の天井が破損
した。天井の修理費用
および倉庫内の設備の
修理費用が発生してしまった…

自然災害企業の
心　配

企業の
心　配

企業の
心　配

海 外企業の
心　配

仕入先が水災被害を受けたため
納品を受けられず、
自社も一部営業停止を余儀なく
され、売上が減ってしまった…

ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度

ビジネス総合保険制度

ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度 ビジネス総合保険制度

建物で火災が発生し、
非常口の管理不備
でお客さまに
死傷者が出てしまった…

（＊1）
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病気やケガによる休業時の所得減に備えるなら

休業補償プラン
保険の概要 事故例

病気
胃かいようで手術を受け、入院と自宅
療養の期間、会社を休んだ。
（免責期間7日経過後の２カ月と１５
日間、全く働けなかった。）

経営者本人とその従業員が、病気やケガで働けなくなっ
た場合に、収入の減少部分を補う（生活水準を落とすこと
なく、安心して療養に専念できるように設計した）ものです。
本プランは、従業員の福利厚生の充実はもちろん、経営
者本人の万一の備えにも利用できる内容となっており、公
的な社会保障制度（政府労災保険の休業補償給付等）と
いうセーフティーネットのない自営業者も加入できます。

病
気・ケ
ガ
に
よ
る
休
業
時
に
生
活
水
準
を

落
と
さ
ず
に
療
養
に
専
念
し
た
い
…

業務災害補償プラン
労災事故とそれによる企業の賠償リスクに備えるなら

労災事故が発生した際の従業員に対する補償および労
災事故の発生が企業の責任と法律上判断された（例え
ば、安全配慮義務違反を問われた等）場合に発生する企
業の損害賠償責任（賠償金の支払い等の事業者負担の
費用）を補償します。

保険の概要

建設業
現場監督が長時間労働によりうつ病
を発症し自殺。

判決容認額：9,905万円

飲食業
過重労働が原因で、脳に重篤な障害
を負い、寝たきりになった。

判決容認額：1億9,400万円

事故例

医療業
研修医が過労により急性心筋梗塞を
発症し死亡。

判決容認額：1億3,500万円

ここがおすすめ
◆「従業員の身体障害」と「企業の賠償リスク」にダブル
で備えることが可能

◆職場において深刻化する熱中症リスクへの備えに

◆中高年従業員で増加しているケガの補償・福利厚生
の充実に

◆パート・アルバイト、派遣労働者のほか、下請負人も
無記名式で包括補償
※一定の条件があります。

◆建設業の場合、経営事項審査制度の加点対象

◆役員個人の賠償責任も補償

◆政府労災保険の給付決定を待たずに企業に保険金
※政府労災保険への加入が必要です。精神疾患、脳・心疾患等の疾病
や自死は政府労災で認定されれば補償可能。

ビジネス総合保険制度
事業活動における賠償リスク、災害による事業休業リスク、財物損壊リスクを総合的に補償するなら

●事業休業の補償
飲食業
台風により店舗が浸水し、営業休止。
店舗復旧まで105日間を要し、その
間の売上がゼロになった。

損害額：約1,350万円
●財産の補償

小売業
客がアクセルとブレーキを踏み間
違え、店舗に車両が突入。自動ドア・
保冷ケース等が破損した。

損害額：約596万円
●工事の補償

工事業
基礎工事に伴う杭打ち作業中、試掘
調査不十分により地中埋設通信ケー
ブル、送油管を損傷した。

損害額：約1億円

賠償責任（生産物、リコール、情報漏えい、サイバー、
施設、事業活動遂行等）リスクの補償、事業休業の補償、
財産・工事に関わる補償を一本化して加入できます。
「補償内容の重複や漏れがないか心配」「どの保険に
入ったらいいかわからない」「保険ごとの契約手続きが
面倒」等の保険に関する不安や疑問を解決することが
できます。

※サービスの内容は変更・中止となる場合があります。
※サービスの詳細は、各保険会社のパンフレットをご参照ください。
（注）割引率は、引受保険会社・商品により異なります。割引率根拠に

ついては、各保険会社のパンフレットをご参照ください。

保険の概要

■早期災害復旧支援サービス
［損保ジャパン］
●火災、水災等で罹災した建物、機械・電気設備等に
対して、損害拡大防止のための安定化処置、精密
洗浄による汚染除去等の復旧支援を受けることが
できます。

■インバウンドビジネス支援サービス
［東京海上日動］
●事故やトラブル時に利用できる多言語電話通訳
サービスやインバウンドに関するコンサルティング
サービス等を受けることができます。

■海外展開支援サービス
[東京海上日動］
●海外取引に必要な知識を学べる「貿易実務オン
ライン講座」や海外取引の足がかりとなる情報を
調査してもらえる「海外ミニ調査サービス」等の
サービスを受けることができます。

■気象情報アラートサービス
［あいおいニッセイ同和損保、三井住友海上］
●風災、水災等の自然災害への事前対策に有効な気象
情報を配信します。気象情報サイトやニュースを確認
することなく、事業に影響を与える可能性のある気象
状況の変化を把握することができます。

付帯サービス例（引受保険会社名は五十音順）
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※補償の内容、対象業種は引受保険会社によって異なります。
※事故例は過去に実際に発生した例ではありません。

●賠償責任の補償
飲食業
製造・販売した弁当を食べた人が、下痢・
腹痛等の症状を訴えて入通院。検査の
結果、弁当からO-１５７が検出された。

損害額：約4,500万円

事故例

保険金額（月額）20万円の場合

サイバー保険制度
サイバーセキュリティ事故や情報漏えいに備えるなら

外部からのサイバー攻撃（不正アクセスやウイルス
感染等）や情報漏えいまたは情報漏えいのおそれが
生じた場合に、事業者が負う法律上の賠償責任・争訟
費用の補償や、事故発生時の各種対応費用（事故調査
から再発防止策策定までの費用等）を補償します。
サイバー攻撃等によるシステム停止によって営業が
休止・阻害されて生じた喪失利益や営業継続費用も
補償可能です。

小売業
パッケージを活用して運営していた
ECサイトに外部からの不正アクセス
を受け、約1,000件の顧客クレジット
カード情報が流出した。

保険の概要 事故例
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建設業
得意先からメールが届き、添付ファイル
を開封したところ、従業員のパソコン
がウイルスに感染した。情報漏えいの
発生は無かったものの、原因調査に
高額な費用がかかった。

感染したPCのフォレンジック調査費用：約200万円
支払保険金：約200万円

◆不正アクセス等が発生した場合の事故原因調査・
データ復旧など各種対応費用を手厚く補償
◆商工会議所のスケールメリットと加入者ごとの
セキュリティ状況を反映した保険料水準
◆IT業務を行う事業者向けのオプションとして、｢IT
業務担保特約」もご用意
◆「標的型メール訓練サービス」やサイバー攻撃時に
早期回復を支援するセキュリティソフト等をご提供
可能

ここがおすすめ

※補償の内容、対象業種は引受保険会社によって異なります。

2カ月22日－免責期間7日間＝2カ月15日
20万円×（2カ月＋15日/30日）＝50万円

※1カ月に満たない期間は1カ月を30日として日割り計算しています。※
補償の内容、対象業種は引受保険会社によって異なります。
※事故例は過去に実際に発生した例ではありません。
（注）割引率は、引受保険会社・商品により異なります。割引率根拠に

ついては、各保険会社のパンフレットをご参照ください。

最大

約33%

 割引（注）

最大

約58%

 割引（注）

最大

約68%

 割引（注）

最大

約55%

 割引（注）

輸出取引信用保険制度

輸出製品等の海外における生産物賠償責任（ＰＬ）リスク、リコールリスクに備えるなら

海外取引先の債権回収不能リスクに備えるなら

※補償の内容、対象業種は引受保険会社によって異なります。

海外取引先の破産等の法的整理事由の発生または取
引先国の為替取引制限、戦争、天災（カントリーリスク、
非常危険）の発生等により、取引に基づく売掛金等の営
業上の債権が回収できない場合に被る損害の一定部
分について保険金をお支払いします。

保険の概要
◆取引先を引受保険会社や同社提携会社が保有する情報に
基づき審査するため、与信管理業務の効率化、強化が可能
◆貸倒損失への補償が、保険金の支払いにより行われるため、
キャッシュフローへの影響を軽減
◆貸倒損失を一定の保険料負担により保険に転嫁することで、
費用を平準化することが可能
◆売掛債権の保全となり、金融機関等に対する信用力が向上
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中小企業海外PL保険制度

◆日本を除く、全世界が保険適用地域
◆損害賠償金のほか、争訟費用も補償
◆訴訟トラブルに巻き込まれた際、保険会社が代わって解決
までの対応をサポート
◆取引先から間接的に輸出された製品、外国人旅行客等に
よって日本国外に持ち出された製品に起因する事故も補償
◆生産物回収費用（リコール費用）も補償
　 ※本特約利用時の示談交渉サービスはありません。
※補償の内容、対象業種は引受保険会社によって異なります。

製造・販売製品に起因して第三者に対する身体障害事
故または財物損壊事故が日本国外において発生した場
合に、被保険者が法律上の賠償責任を負担することに
よって被る損害を保険金としてお支払いします。
引受保険会社は弁護士の選定や訴訟対応、示談代行等
のサポートも行います。

保険の概要 ここがおすすめ海
外
で
自
社
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海外知財訴訟費用保険制度
海外での知財訴訟リスクに備えるなら

各地商工会議所では、損害保険制度のほかに以下のような共済制度も取り扱っています

貴社または貴社の現地法人等の製品やサービスの提
供等によって、海外において（日本、北朝鮮を除く）、第三
者の知的財産権を侵害したことまたは侵害するおそれ
があることを理由として保険期間中に貴社または貴社
の現地法人等がその権利者から損害賠償請求等の訴
訟の提起等を受けた場合に、それ以降に保険会社の事
前承認を得て貴社が負担した必要かつ有益な費用につ
いて保険金をお支払いします。

保険の概要 ここがおすすめ輸
出
先
の
国
で
知
的
財
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を
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害
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て
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◆高額になりがちな海外での係争費用が補償され、海外知財
訴訟への円滑な対応が可能
◆国が保険料の半額（2年目以降の継続の場合は1/3）を負担
（中小企業基本法で定められている中小企業の要件を満た
した場合）

※本保険制度の団体割引適用はありません。

※国の予算成立が前提であり、補助の内容等が変更となる場合があります。

＜賠償責任＞
個人情報漏えいについての賠償金：1,000万円
＜各種対応費用＞
個人情報漏えいについての見舞金：1,000万円
調査費用　　　　　　　　　　   ：　 800万円
ネットワーク復旧費用　　　　　  ：　 200万円

合計支払保険金：約3,500万円

ここがおすすめ
◆被災時の復旧・運転資金確保（リスクファイナンス）
対策に
◆賠償責任（生産物、リコール、情報漏えい、サイバー、
施設・事業活動遂行等）リスクを総合的に補償
※ 生産物賠償責任(PL)リスクのみ補償するプラン（ビジネス総合
保険制度内）の新規加入は、あいおいニッセイ同和損害保険
株式会社、大同火災海上保険株式会社で受け付けています。

◆災害（火災、風災、水災、雪災等）による事業休業も補償（※）
※ 東京海上日動にて、引受可能地域において、地震（ご加入時に特定
した敷地内が所在する都道府県の震度観測点において震度６強以
上が観測される場合に限ります）による完全休業の損失に対して、
地震休業補償特約で補償できます。また、東京海上日動にて、引受
可能地域において、地震、噴火（地震、噴火による津波、洪水その他
の水災）による財物（建物、設備・什器、商品・製品等）の損害に対し
て、地震危険補償特約で補償できます。損保ジャパンにて、引受可
能地域において、地震、噴火（地震、噴火による津波、洪水その他の
水災）による財物（設備・什器、商品・製品等）の損害に対して、物損
害担保条項・地震危険補償特約で補償できます。引受可否や補償対
象については、代理店または保険各社までお問い合わせください。

■メンタルヘルスに関する相談サービス
[あいおいニッセイ同和損保、損保ジャパン、
東京海上日動、三井住友海上]
●臨床心理士等のカウンセラーにメンタルヘルスに
ついて電話相談できます。

■法律・税務・労務に関する相談サービス
[あいおいニッセイ同和損保、損保ジャパン、
東京海上日動、三井住友海上]
●弁護士、税理士、社会保険労務士等の専門家に法
律・税務・労務について電話相談できます。

■ストレスチェックサービス
[あいおいニッセイ同和損保、損保ジャパン、
東京海上日動、三井住友海上]
●ＷＥＢによるストレスチェックが実施できます。
※労働安全衛生法の改正に伴い、従業員５０名以上
の事業場は、従業員に対するストレスチェックを実
施することが義務化されました（従業員50名未満
の事業場は当面努力義務）。

※補償の内容、対象業種は引受保険会社によって異なります。
※事故例は過去に実際に発生した例ではありません。
※サービスの内容は変更・中止となる場合があります。
※サービスの詳細は、各保険会社のパンフレットをご参照ください。
（注）割引率は、引受保険会社・商品により異なります。割引率根拠に

ついては、各保険会社のパンフレットをご参照ください。

付帯サービス例（引受保険会社名は五十音順）

サービス業
元従業員より、「上司だった従業員
から繰り返しハラスメントを受け、
心的外傷後ストレス障害（PTSD）
を発症し、退職を余儀なくされた」
と訴えられた。

損害賠償請求額：２,０００万円

〈主な補償内容・補償対象〉

賠償責任
の 補 償

事業休業
の 補 償

財　　産
の 補 償

生産物、 リコール、 情報漏えい、 
サイバー、 施設、 事業活動遂行、 
管理下財物

火災、 落雷、 爆発、 食中毒、 風災、
水災、 雪災等　

建物、 屋外設備・装置、 設備・什器等、
商品・製品等

建設工事、 組立工事、 土木工事工　　事
の 補 償

◆掛金は、従業員1人につき月額1,000円（1口）から30,000円（30口）
まで1,000円刻みで設定可能
◆退職給付金・遺族給付金・退職年金のいずれかを従業員ご本人（ま
たはご遺族）に直接給付
◆国の制度（中小企業退職金共済制度）との重複加入も可能
◆事業主が負担する掛金は全額損金または必要経費に計上可能
※記載の税務の取扱は、2026年4月現在の税制に基づくもので、将来にお
いて保証するものではありません。

※一部の商工会議所では本制度を設けていない場合があります。本制度の
有無は最寄りの商工会議所にご確認ください。

特定退職金共済制度

従業員に将来支払う退職金を、毎月定額の掛金を支払い、計画的に積
み立てることで、中小企業でも安定した退職金制度が確立できます。

◆病気・災害による死亡、事故による入院を業務上・業務外問わず
24時間保障

◆医師による診査は不要（告知のみで申込み可能）
◆1年ごとに収支計算を行い、剰余金が生じた場合には配当金として
お返し

◆商工会議所独自の給付制度（見舞金・祝金等）を付加
※一部の商工会議所では本制度を設けていない場合があります。本制度の
有無は最寄りの商工会議所にご確認ください。

生命共済制度

業務上・業務外を問わず、役員および従業員の「もしも」や「まさか」に備
えることができる保険です。役員・従業員の福利厚生制度としてご活用
いただけます。

制度の概要

ここがおすすめ
ここがおすすめ

制度の概要

ここがおすすめ
◆就業外での病気・ケガまで補償
  （国内外問わず、24時間365日補償）
◆経営者本人と従業員のほか、自営業者も加入可能
◆天災（地震・噴火・津波等）によるケガも補償
◆入院のみならず、医師の治療を受けて自宅療養し
ている就業不能の場合も補償

※事故例は過去に実際に発生した例ではありません。
（注）割引率は、引受保険会社・商品により異なります。割引率根拠に

ついては、各保険会社のパンフレットをご参照ください。
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び マ 実 第 8 9 号  

令和８年(2026 年)10 月吉日  

 

各 位 

  びわ湖マラソン大会実行委員会   

会長 三日月 大造       

 

「びわ湖マラソン2027」大会開催の御案内と大会公式プログラムへの 

広告協賛のお願いについて（依頼） 

 

 平素は、本県のスポーツ施策の推進に格別の御理解と御協力を賜り、厚く御礼申し上げ

ます。 

 さて、当実行委員会では県内最大の市民マラソン大会である「びわ湖マラソン2027」

を下記のとおり開催いたします。 

皆さまには、大会当日の交通規制をはじめ、多大な御迷惑をお掛け致しますが、何卒、

本大会の主旨に御理解をいただき、御協力をお願い申し上げます。 

なお、実行委員会では、大会公式プログラムへの協賛広告の募集をしております。御

協賛の内容につきましては、裏面上段「プログラム広告掲載要領」のとおりとさせてい

ただきますので、裏面下段「広告掲載申込書」に御記入いただき、FAX等にてお申し込

みください。御不明な点は、当実行委員会事務局までお問い合わせください。 

 
記 

 
１ 大 会 名 びわ湖マラソン2027 

２ 開 催 日 令和９年(2027年)３月14日(日) ８時20分スタート 

３ コ ー ス ［ｽ ﾀ ｰ ﾄ］皇子山陸上競技場(大津市) 

［ﾌｨﾆｯｼｭ］烏丸半島(草津市) 

42.195Km（日本陸上競技連盟公認コース） 

４ 募 集 人 数 マ ラ ソ ン：8,000名 

ペアリレーマラソン：100組200名 

ボランティア：3,000名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
びわ湖マラソン大会実行委員会事務局 北村 
（滋賀県観光文化スポーツ部スポーツ課内） 
TEL：077-528-3364（直通） FAX：077-528-4841 
E-mail：biwakomarathon@pref.shiga.lg.jp 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 公式プログラム概要

大会参加者および関係者配布用 8,000～9,000部（予定）

2 掲載サイズおよび協賛広告料等

掲載位置
サイズ

（ヨコ×タテ）
金額（税込）

本文中（カラー印刷）
（Ａ４）１頁

210mm×297mm
１５０，０００円

本文中（カラー印刷）
（Ａ４）１／２頁

190mm×133mm
１００，０００円

本文中（白黒印刷）
（Ａ４）１頁

210mm×297mm
５０，０００円

本文中（白黒印刷）
（Ａ４）１／２頁

190mm×133mm
３０，０００円

本文中（白黒印刷）
（Ａ４）１／４頁

190mm×65.5mm
２０，０００円

3 各種締切

・申込締切：令和８年11月10日（火）までに別紙「広告掲載申込書」を御提出ください。

・入稿締切：令和８年11月20日（金）までに「広告データ」を御提出ください。

「びわ湖マラソン202７」大会公式プログラムへの広告掲載要領

申込日

住 所

社 名
団 体 名

代表者名

電 話

Email

記

＜備考＞

 　地震、風水害、降雪、事件、事故、疾病など、その他びわ湖マラソン大会実行委員会の責によらない事由
で大会が中止となる場合にも、大会プログラムを作成した場合は広告掲載料が返金されないことについて
了承します。

   びわ湖マラソン大会実行委員会が企画・運営する2027年３月１４日開催の「びわ湖マラソン202７」
の公式プログラムに、下記のとおり広告の掲載を申し込みます。

サイズ カラー／白黒 数量 金額（税込）

大会公式プログラムへの広告掲載申込書

びわ湖マラソン大会実行委員会
会長　三日月大造　様
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